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APRESENTACAO

No conjunto de propostas que apresentamos na
nossa Plataforma de Gestao (2014-2018), achamos por bem
priorizar a revisdao do nosso Estatuto por via democratica
e participativa. Essa inciativa essencial, de carater
estruturante, visava, como diretriz estratégica, transformar
o modelo de gestado do IFPB, a partir de premissas mais
contemporaneas, voltadas para valorizar a transparéncia,
o dialogo e o envolvimento de todos os segmentos nas
instancias decisorias.

Para tanto, ja em 06 de janeiro de 2015, iniciamos
o Processo de Revisdo do Estatuto Geral do IFPB, formado
por uma comissao constituida através da Portaria n°
102/2015/Reitoria, responsavel pelo procedimento de
consulta a comunidade escolar e pela revisao estatutaria.
O processo caracterizou-se por sua extensao e pela
participagcao democratica de toda a comunidade escolar
do IFPB, com a promocao de 10 (dez) audiéncias publicas,
realizadas nos Campi e na Reitoria.

Toda mobilizagao foi conduzida pelo Presidente
da Comissdo e Assessor Especial dos Orgaos Colegiados,
Professor Avenzoar Arruda, promovendo-se um amplo
debate das propostas e sugestdées da comunidade
académica nos Campi de Sousa, Patos, Campina Grande,
Princesa Isabel, Monteiro, Picui, Jodo Pessoa, Cajazeiras,
Cabedelo e Guarabira. Apos a fase das discussodes iniciais,
houve a escolha dos delegados, representantes dos
segmentos discentes, docentes e técnico-administrativos,
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que sistematizaram o documento de referéncia. A plenaria
final contou com a participagao de 130 (cento e trinta)
delegados, contendo representantes dos trés segmentos.
Em assembleia, sucederam intensos debates e votacdes
de sugestdes a partir do texto base apresentado.

O novo Estatuto foi posto em deliberacao na
plenaria do Conselho Superior e aprovado na 22° na
Reunido Extraordinaria, realizada em 18 de dezembro de
2015.

Dessa forma, temos a convicgao de que alcangamos
0 nosso objetivo inicial, de todo este macroprocesso
institucional, que passou a ser conhecido como
“Estatuinte”, na verdade um marco historico relevante
gue se notabilizou como um evento singular por ser
propiciador da efetiva atuagdo de todos os segmentos e
interessados na elaboragao dos regramentos institucionais
estratégicos.

Cicero Nicacio do Nascimento Lopes

REITOR DO IFPB
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s
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAOPROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CONSELHO SUPERIOR
RESOLUCAO N° 246, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015.

ESTATUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CAPITULO |
DA INSTITUICAO E SUA NATUREZA

Art.1°. O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DA PARAIBA, doravante designado Instituto
Federal da Paraiba, € uma autarquia federal, criada
através da Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
vinculada ao Ministério da Educacgéao, sendo detentor
de autonomia administrativa, patrimonial, financeira,
didatico-pedagdgica e disciplinar, e tem como sigla IFPB.

§1°. O Instituto Federal da Paraiba é domiciliado na sede
de sua Reitoria, situada na Av. Jodo da Mata, 256, no Bairro
Jaguaribe, na cidade de Joao Pessoa.
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§ 2°. O Instituto Federal da Paraiba é uma instituicdo de
educacao basica, superior e profissional, pluricurricular
e multicampi, especializada na oferta de educacéao
profissional e tecnoldgica, contemplando os aspectos
humanisticos nas diferentes modalidades de ensino,
com base na conjugag¢ao de conhecimentos técnicos e
tecnoldgicos com suas praticas pedagdgicas nos termos
da lei e deste estatuto.

§3° O Instituto Federal da Paraiba exerce também o papel
deinstituicdo acreditadora e certificadora de competéncias
profissionais.

§ 4°. Para efeito da incidéncia das disposi¢cdes que regem
a regulagao, avaliagcdo e supervisdo da instituicdo e dos
cursos de educacgao superior, o Instituto Federal da Paraiba
€ equiparado as universidades federais.

§ 5° O Instituto Federal da Paraiba possui limite de
atuacao territorial para criar e extinguir cursos, bem como
para registrar diplomas dos cursos por ele oferecidos,
circunscrito ao Estado da Paraiba, aplicando-se, no caso
da oferta de ensino a distancia, legislacao especifica.

Art. 2°. O Instituto Federal da Paraiba rege-se pela
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, pela
legislacao federal pertinente e pelos instrumentos
normativos internos, sendo observada a competéncia legal
e a seguinte ordem hierdrquica das normas internas:

I. Estatuto;
Il. Regimento Geral;

lll. Resolugdes do Conselho Superior;
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IV. Resolugcdes do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensao e do Conselho de Planejamento,
Administragcao e Finangas;

V. Atos normativos da Reitoria;

VI. Atos normativos das Pré-Reitorias.

§1°. No ambito de cada campus, observada a conformidade
com as nhormas superiores, sera respeitada a seguinte
hierarquia:

I. Resolugdes dos Conselhos Diretores dos campi;

Il. Atos normativos dos Diretores Gerais dos campi.

§ 2°. No ambito de cada 6rgao sera sempre observada a
competéncia e a hierarquia dos cargos e fung¢des, como
critério para validagdo dos atos administrativos.

§ 3°. O Regimento Geral, por ser norma inferior ao Estatuto
e superior as demais resolugcdes do Conselho Superior,
devera ser aprovado por maioria absoluta do conselho.

CAPIiTULOII

DOS PRINCIPIOS, FINALIDADES
E OBJETIVOS DO IFPB

Art. 3°. O Instituto Federal da Paraiba, em sua atuacao,
observa os seguintes principios norteadores:

. compromisso com a pratica da justica social,
equidade, cidadania, ética, conservacao e preservacao
do meio ambiente, transparéncia e gestdo
democratica;
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VI.

VILI.
VIIL.

XI.
XIl.

XIII.

verticalizagao do ensino e sua integracdao com a
pesquisa e a extensao;

eficacia nas respostas de formacgéao profissional,
difusdo do conhecimento humanistico, cientifico,
ambiental e tecnoldgico, artistico-cultural e
desportivo e suporte aos arranjos produtivos locais,
sociais e culturais;

compromisso com a educagao inclusiva e
emancipatodria, em conformidade com a legislagao
brasileira de inclusao da pessoa com deficiéncia;

natureza laica, publica e gratuita do ensino, sob a
responsabilidade da Uniao;

respeito a ética, a diversidade étnica, ao meio
ambiente, a livre orientagdo sexual, diversidade
cultural e bioldgica;

pluralismo de pensamento;
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

flexibilidade de métodos, critérios e procedimentos
de ensino;

incentivo as praticas de autogestao e solidariedade
no ambito interno e externo;

exceléncia educacional;

defesa dos direitos humanos e vedagao do retrocesso
social; e

exceléncia na gestao institucional.

Paragrafo Unico. Na formulacdo de suas diretrizes de acdes
voltadas a educagao e a producao cientifico-tecnolodgica, o
Instituto Federal da Paraiba deve levar em consideragdo os
pilares de sustentacao da politica nacional de educacao,
assim definidos no Plano Nacional de Educacao:

a.

b.

visdo sistémica da educacgao;

territorialidade;
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desenvolvimento;
regime de colaboracgao;
responsabilizagao; e

mobilizagdo social.

Art. 4°. O Instituto Federal da Paraiba tem as seguintes
finalidades:

VI.

ofertar educacao profissional e tecnolégica, em
todos os seus niveis e modalidades, formando
e qualificando cidaddos com vistas na atuagao
profissional nos diversos setores da economia, com
énfase no desenvolvimento socioeconémico local,
regional e nacional;

desenvolver a educacgéao profissional e tecnoldgica
como processo educativo e investigativo de geracdo
e adaptacgdo de solugdes técnicas e tecnoldgicas as
demandas sociais e peculiaridades regionais;

promover a integragao e a verticalizagdo da educagéo
basica a educacao profissional e educacao superior,
otimizando a infra-estrutura fisica, os quadros de
pessoal e os recursos de gestao;

orientar sua oferta formativa em beneficio da
consolidacdo e fortalecimento dos arranjos
produtivos, sociais e culturais locais, identificados
com base no mapeamento das potencialidades
de desenvolvimento socioecondmico e cultural no
ambito de atuagdo do Instituto Federal;

constituir-se em centro de exceléncia na oferta do
ensino de ciéncias, em geral, e de ciéncias aplicadas,
em particular, estimulando o desenvolvimento de
espirito critico, voltado a investigagao empirica;

qualificar-se como centro de referéncia no apoio
a oferta do ensino de ciéncias nas instituicoes
publicas de ensino, oferecendo capacitagao técnica
e atualizagdo pedagodgica aos docentes das redes
publicas de ensino;
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VII. desenvolver programas de extensao e de divulgagao
cientifica e tecnoldgica;

VIII. realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producao
cultural, o empreendedorismo, o cooperativismo e o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

IX. promover a produgdo, o desenvolvimento e a
transferéncia de tecnologias sociais, notadamente
as voltadas a preservagao do meio ambiente.

Art. 5°. O Instituto Federal da Paraiba tem os seguintes
objetivos:

I. ministrar educacao profissional técnica de nivel médio,
prioritariamente na forma de cursos integrados,
para os concluintes do ensino fundamental e para o
publico da educagéao de jovens e adultos;

Il. ministrar cursos de formacgéo inicial e continuada
de trabalhadores, objetivando a capacitagao, o
aperfeicoamento, a especializagcdo e a atualizagdo
de profissionais, em todos os niveis de escolaridade,
nas areas da educacgdo profissional e tecnoldgica;

lll. realizar pesquisas aplicadas, estimulando o
desenvolvimento de solugdes técnicas e tecnoldgicas,
estendendo seus beneficios a comunidade;

IV. desenvolver atividades de extensdo de acordo com
os principios e finalidades da educacao profissional e
tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do trabalho
e 0s segmentos sociais, e com énfase na produgao,
desenvolvimento e difusdo de conhecimentos
cientificos e tecnoldgicos;

V. estimular e apoiar processos educativos que levem
a geragdo de trabalho e renda e a emancipacgao
do cidadao na perspectiva do desenvolvimento
socioecondmico local e regional; e

VI. ministrar em nivel de educacao superior:
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a. cursos superiores de tecnologia visando a
formacgado de profissionais para os diferentes
setores da economia;

b. cursos de licenciatura, bem como programas
especiais de formacgao pedagdgica, com vistas na
formacao de professores para a educacao basica,
sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, e
para a educacao profissional;

c. cursos de bacharelado e engenharia, visando
a formacgao de profissionais para os diferentes
setores da economia e areas do conhecimento;

d. cursos de pods-graduacao lato sensu de
aperfeicoamento e especializagéo, visando a
formacgao de especialistas nas diferentes areas
do conhecimento; e

e. cursos de poés-graduacgao stricto sensu de
mestrado e doutorado, que contribuam para
promover o estabelecimento de bases sélidas
em educacgao, ciéncia e tecnologia, com vistas no
processo de geracao e inovagao tecnoldgica.

Art. 6°. No desenvolvimento da sua agdo académica, o
Instituto Federal da Paraiba, em cada exercicio, devera
garantir o minimo de 50% (cinquenta por cento) de suas
vagas para a educacao profissional técnica de nivel médio,
e o minimo de 20% (vinte por cento) das vagas para cursos
de licenciatura e/ou programas especiais de formacgao
pedagdgica, ressalvado o caso previsto no §2° do art. 8°
da Lei n°.11.892/2008.
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CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 7°. O IFPB é formado por 6rgdos e unidades
administrativas e age através dos seus servidores ou
terceiros legalmente contratados.

§1°. Os 6rgaos do IFPB tém competéncia para decidir sobre
assuntos gerais ou especializados, e para agir de forma
sistémica ou localizada.

§ 2°. As unidades administrativas sdo constituidas por lei,
por resolucado do Conselho Superior ou ato de autoridade
competente, sao compostas por um ou mais érgaos do
IFPB, com orcamento especificado para fins de controle
e responsabilidades.

Art. 8°. Sd0 6rgdos gerais e sistémicos do IFPB:

I. o Conselho Superior;
Il. o Colégio de Dirigentes;

Il. a Reitoria.

Paragrafo unico. Serdao considerados érgaos gerais e
sistémicos aqueles criados por lei, por resolugao do
Conselho Superior ou por ato de autoridade competente,
que tenham competéncias e atribuicdes para agirem toda
base territorial e sobre todos os assuntos pertinentes ao
IFPB;

Art. 9°. S30 6rgados sistémicos e especializados do IFPB:

|. o Gabinete do Reitor;

Il. o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;
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lll. o Conselho de Planejamento, Administragdo e
Finangas;

IV. a Pro-Reitoria de Ensino;

V. a Pro-Reitoria de Administragao e Finangas;

VI. aProé-Reitoria de Pesquisa, Inovacdo e Pés-Graduagao;
VII. a Pro-Reitoria de Extensao e Cultura;
VIIl. a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis;

IX. as Diretorias Sistémicas previstas neste estatuto ou
no Regimento Geral;

X. as Diretorias Especiais Criadas por resolucao do
Conselho Superior;

Paragrafo Unico. Sdo 6rgdos sistémicos especializados
aqueles criados por lei, por resolugao do Conselho Superior
ou por ato de autoridade competente, com competéncia e
atribuicéo limitadas a determinadas fung¢des e atividades
programaticas, area de conhecimento ou tema especifico,
podendo agir em toda base territorial do IFPB;

Art. 10. Sao 6rgaos gerais locais:
I. os campi, com natureza de sede para efeitos da
legislagao educacional;
Il. os Conselhos Diretores dos campi;
lll. as diretorias Gerais dos campi;

IV. as unidades descentralizadas ou desconcentradas
criadas por lei, por resolugdao do Conselho Superior
ou por ato de autoridade competente;

V. os campi avangados do IFPB criados na forma da
legislagao pertinente.

Paragrafo unico. Sao 6rgaos gerais locais, com competéncia
e atribui¢ao para agir sobre todos os assuntos, mas apenas

ESTATUTO DO IFPB 21



em determinada parte ou area da base territorial do IFPB,
aqueles criados por lei, por resolugdao do Conselho Superior
ou ato de autoridade competente.

Art. 1. Sdo 6rgaos locais especializados:
I. as Diretorias de Desenvolvimento de Ensino dos
campi;
Il. as Diretorias de Administragcao e Planejamento dos

campi;

Paragrafo Unico. Sd0 6rgdos locais especializados aqueles
criados por lei, resolu¢cao do Conselho Superior, por resolucao
do conselho diretor do campus ou ato de autoridade
competente, com competéncia e atribui¢des limitadas
a determinadas fungdes e atividades programaticas e
também limitadas quanto a area geografica de atuacao.

Art.12. Sdo 6rgaos auxiliares do Conselho Superior:
I. a Diretoria de Apoio e Assessoramento aos Orgaos
Colegiados do IFPB;

Il. aauditoria interna.

Art. 13. S3o 6rgaos auxiliares da Reitoria:

I. Procuradoria Federal;
Il. Comissao Permanente de Concursos;
Ill. Assessoria de Relagdes Internacionais;
IV. Ouvidoria Geral;
V. Comissao Propria de Avaliagao;
VI. Comissdo Permanente do Pessoal Docente;
VIl. Comissao Interna de Supervisdo do PCCTAE;

VIIl. Comissao de Etica do IFPB;
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IX. A Ouvidoria Estudantil;
X. Conselho de Transparéncia e Controle Social;

Xl. Comissdo Permanente de Publicidade e
Transparéncia.

Art. 14. Poderao ser criados 6rgaos temporarios por ato
de autoridade competente, com os motivos e finalidades
especificadas no ato da criacao, desde que a duracao
prevista para conclusao dos trabalhos seja inferior a 02
(dois) anos.

Art. 15. Enquanto nao existirem condi¢des para a instalagao
e o funcionamento de uma diretoria, suas competéncias
podem ser atribuidas a um departamento com a mesma
denominacgdo e enquanto nao existirem as condic¢des para
instalacdo e o funcionamento de um departamento, suas
competéncias podem ser atribuidas a uma coordenagao
com a mesma denominacao.

Paragrafo Unico. A definicdo das condicées de que trata
o caput deste artigo devem ser submetidas a apreciagao
do Conselho Superior quando nao estiverem previstas no
regimento geral.

SEGAO |
Do Conselho Superior

Art. 16. O Conselho Superior é o 6rgao maximo do IFPB,
geral e sistémico, detém as competéncias administrativas
internas, tem carater consultivo e deliberativo, e tem a
seguinte composigao:

ESTATUTO DO IFPB 23



VLI

VII.

VIIIL.

o Reitor como presidente;

01 (um) representante de cada campus ou campus
avancado com cursos regulares em funcionamento,
podendo ser docente, estudante ou técnico
administrativo, eleito pela comunidade escolar,
seguindo os mesmos critérios da eleicao para Diretor
Geral de campus;

06 (seis) representantes do corpo docente do IFPB
eleitos por seus pares através do voto em chapas e
respeitando a proporcionalidade de votos;

06 (seis) representantes do corpo Técnico
Administrativo do IFPB, eleitos por seus pares através
do voto em chapas e respeitando a proporcionalidade
de votos;

(seis) representantes do corpo discente do IFPB,
eleitos por seus pares através do voto em chapas e
respeitando a proporcionalidade de votos;

01 (um) representante dos estudantes egressos do
IFPB, indicado em reunido dos seus pares convocada
e organizada pela reitoria;

03 (trés) representantes da comunidade externa
ao IFPB, sendo 01 (um) representante de entidades
patronais, 01 (um) representante de entidades de
trabalhadores e 01 (um) representante do governo
estadual da Paraiba;

01 (um) representante do ministério da educacao;

dois representantes do Colégio de Dirigentes, sendo
um Pro-Reitor e um Diretor Geral de campus.

§ 1°. Com excecdo do Reitor e do representante do
Ministério da Educacao, o mandato dos conselheiros sera
de 02 (dois) anos, permitida uma reconducgao e havendo
um suplente substituto para cada membro, obedecendo
aos seguintes critérios:
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a. O suplente do reitor sera o seu substituto legal e
assumira também a presidéncia do conselho nas
faltas e impedimentos do titular;

b. O suplente do representante do ministério da
educacdo sera também indicado pelo Ministério;

c. Os suplentes dos representantes do Colégio de
Dirigentes serdo escolhidos pelo colegiado na mesma
reunidao que escolhe os membros titulares;

d. Os suplentes dos representantes de docentes,
estudantes e técnicos administrativos, serao eleitos
juntamente com seus titulares para o mesmo
mandato;

e. Os suplentes dos representantes de cada campus
e campus avangado serdo escolhidos no mesmo
processo eleitoral que escolhe o titular, obedecendo
a ordem de votagao individual;

f. Os demais suplentes serao designados no mesmo ato
e da mesma forma que seus titulares.

§ 2°. Os representantes do corpo docente, do corpo de
técnicos administrativos e do corpo discente do IFPB
serdo eleitos por chapas, com as vagas sendo preenchidas
pelo critério da proporcionalidade de votos, admitindo-
se as candidaturas individuais como chapas para efeitos
eleitorais, e com o processo eleitoral regulamentado por
resolugcao do Conselho Superior.

§3° Os membros da comunidade externa serao escolhidos
em reunido convocada pelo reitor através de edital publico
e convites para as entidades interessadas.

8§ 4°. Na composicao final da representagdo de cada
segmento da comunidade interna junto ao Conselho
Superior, devera ser observada a representagao minima
de 30% (trinta por cento) de cada género.
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§ 5°. Os membros das chapas para o preenchimento das
vagas dos incisos lll, IV e V nao poderao estar exercendo
fungdes gratificadas ou cargos de diregao.

Art. 17. Compete ao Conselho Superior:

I. regulamentar a execucao das leis, decretos, normas,
programas e projetos federais, no ambito do IFPB e
formular a politica geral da Instituicao;

Il. deliberar sobre o plano plurianual, o plano de
desenvolvimento institucional e o orgamento anual
do IFPB;

lll. deliberar sobre organizagdo administrativa, criacao,
desmembramento, incorporagéao e fusao de 6rgaos
administrativos do IFPB;

IV. regulamentar e coordenar o processo de consulta
a comunidade escolar para escolha do Reitor do
IFPB e dos Diretores Gerais dos campi, observando a
legislagao pertinente a matéria;

V. estabelecer normas internas sobre taxas,
emolumentos, contribui¢cdes por prestagao
de servigos, normas e regulamentos didatico-
pedagodgicos, acreditagao, certificagdo, uso do
patrimonio do IFPB e procedimentos administrativos,
tudo em conformidade com a legislagdo vigente;

VI. deliberar sobre a politica de capacitacao para os
servidores;

VII. autorizar a criagao ou extingao de cursos regulares
no ambito do IFPB;

VIII. apreciar as contas do exercicio financeiro e o relatério
de gestao, emitindo parecer conclusivo sobre a
propriedade e regularidade dos registros, podendo
constituir comissao especial para apurar fatos
relacionados com estas competéncias;

IX. convocar processos de consultas a comunidade
sobre temas de sua competéncia, podendo
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XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

convocar plebiscitos, referendos, audiéncias publicas,
conferéncias e congressos da comunidade interna,
determinando o objeto da consulta e as formas de
participagao da comunidade;

deliberar sobre seu préprio orcamento e despesas
com o seu funcionamento ou de suas comissoes;

autorizar o Reitor a conferir titulos honorificos e de
mérito académico;

responder as consultas que lhes sejam direcionadas
por 6rgdos ou membros da comunidade do
IFPB, devendo as respostas serem remetidas ao
interessado e disponibilizadas para conhecimento da
comunidade interna por escrito ou através de meios
eletrénicos;

constituir comissao especial para apurar fato
determinado e emitir parecer quanto a conformidade
com as hormas aprovadas pelo Conselho Superior;

emitir opinido sobre fato ou acontecimento de
repercussao local, nacional ou internacional que afete
os principios ou finalidades do IFPB;

decidir sobre toda e qualquer matéria que lhe seja
submetida como recurso contra decisdo de 6rgdo ou
autoridade do IFPB;

deliberar sobre questdes submetidas a sua apreciacao
observando os limites legais de sua competéncia;

delegar suas competéncias para érgados colegiados
inferiores, salvo aquelas previstas em lei.

Art. 18. O Conselho Superior reunir-se-3a, ordinariamente,
a cada dois meses, e extraordinariamente quando
convocado pelo presidente ou por 1/3 (um tergo) dos seus
membros ou, ainda, pela comunidade escolar, através de
requerimento assinado por, pelo menos, 20% (vinte por
cento) dos seus membros, em, pelo menos, 05 (cinco)

campi.
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Art. 19. As reunides do Conselho Superior serdo publicas,
ressalvados os casos em que a protecao de direitos
fundamentais das pessoas ou direitos especiais de criangas
e adolescentes, assim considerados por decisao preliminar
do proprio Conselho, exija discussao reservada.

Art. 20. Para deliberacao sobre os itens que constam da
ordem do dia, é obrigatdria a apresentagao de parecer
prévio, por conselheiro ou comissao especifica para
examinar a matéria, designados pela presidéncia, podendo
o parecer ser oral ou escrito.

Paragrafo unico. Para deliberacdo sobre normas e
regulamentos internos o parecer sera obrigatoriamente
escrito.

Art. 21. O Conselho Superior construira um regimento
interno, dispondo sobre os ritos e procedimentos dos seus
trabalhos, observando os limites definidos em lei e neste
estatuto.

Art. 22. O Conselho Superior tera o apoio de uma diretoria,
composta por uma consultoria e uma secretaria, que se
encarregara de assessorar os conselheiros quanto aos
aspectos legais e técnicos dos pareceres e proposituras, e
fard o acompanhamento do cumprimento das decisdes
do Conselho, no ambito do IFPB.
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SEGAOII
Do Colégio de Dirigentes

Art. 23. O Colégio de Dirigentes é 6rgao colegiado, geral
e sistémico, de natureza consultiva, e tem a seguinte
composicao:

o Reitor como presidente;
os Pro-Reitores;

os Diretores Gerais dos campi.

Art. 24, Compete ao Colégio de Dirigentes:

VL.

VII.

VIII.

responder as consultas que |lhe sejam formuladas
pelos 6rgaos ou membros da comunidade escolar
do IFPB;

apreciar a proposta orgamentaria anual elaborada
pela Reitoria e recomendar sua aprovagao, com ou
sem alteracao, ao Conselho Superior;

apreciar os procedimentos para distribuicdo de
recursos e alocagao de pessoal no ambito do IFPB,
fazendo as recomendacdes que julgar necessarias;

apreciar a proposta de calendario anual de atividades
académicas, fazendo as recomendacgdes que julgar
necessarias;

apreciar e recomendar projetos de resolugdes para
deliberagdo do Conselho Superior;

emitir parecer sobre convénios, acordos e contratos
do IFPB com outras instituicdes educacionais, Estados
ou Municipios, agéncias de fomento da pesquisa e
similares, quando exigirem contrapartida do IFPB;

recomendar, quando considerar necessario fazé-lo, a
criacao, extingdo ou alteragado de 6rgaos ou fungdes
do IFPB, para deliberagcdo do Conselho Superior;

deliberar sobre seu regimento interno.
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Art. 25. As consultas ao Colégio de Dirigentes deverao
ser feitas por escrito e encaminhadas ao seu presidente,
gue designara relator para emitir parecer prévio a decisao
colegiada.

Art. 26. As respostas as consultas formuladas ao Colégio
de Dirigentes devem ser feitas por escrito, remetidas ao
interessado e disponibilizadas para conhecimento da
comunidade interna por meios eletrénicos.

Art. 27. As respostas e recomendacdes do Colégio de
Dirigentes tém natureza de diretrizes para a agao dos
6rgaos administrativos internos, mas somente terao forga
executiva se aprovadas pela reitoria através de portaria
normativa ou pelo Conselho Superior através de resolucao.

SE(;AO ]|
Da Reitoria

Art. 28. A Reitoria é o 6rgao executivo maximo do IFPB e
é dirigida pelo Reitor auxiliado pelos Pré-Reitores.

Art. 29.0 Reitor serd nomeado pelo Presidente da
Republica, para mandato de quatro anos, permitida
uma unica reconducao, apos processo de consulta a
comunidade escolar do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, atribuindo-se o peso de
1/3 (um terco) para manifestacdo do corpo docente, 1/3
(um tergo) para a manifestagao dos servidores técnico-
administrativos e de 1/3 (um tergo) para a manifestagcao
do corpo discente.
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81°.No processo de consulta para a escolha do Reitor é de
responsabilidade do IFPB as despesas com publicidade das
propostas e visitas dos candidatos aos campi, assegurando-
se a igualdade das despesas para todos os candidatos.

§2°. E vedado aos candidatos utilizarem recursos préprios ou
de terceiros para fins de campanha eleitoral, salvo quando
todos os candidatos firmarem acordo de procedimentos
para captacao de recursos financeiros e este acordo
seja homologado pela comissado central encarregada da
consulta, observando a legislagao pertinente.

Art. 30. Compete ao Reitor:

I. representar o IFPB em juizo ou fora dele, bem como
administrar, gerir, coordenar e supervisionar as
atividades da autarquia, exercendo o poder executivo
nos limites de sua competéncia legal;

Il. exercer, com o auxilio dos Proé-Reitores, a
administragdo superior, geral e sistémica do IFPB;

Ill. nomear e exonerar os Pré-Reitores e designar
servidores para cargos e fungdes da Reitoria;

IV. nomear e exonerar os Diretores Gerais dos campi,
observando, quanto aos eleitos pela comunidade, a
forma legalmente admitida;

V. suspender a aplicagao de resolugdes do Conselho
Superior, com fundamento em parecer que
demonstre a inconstitucionalidade ou ilegalidade
da resolucéo, até a nova apreciagao do tema pelo
conselho;

VI. ainiciativa exclusiva sobre a apresentagao de projetos
de resolucdo ao Conselho Superior quando tratar de
politica de pessoal, criagcado ou fusdo de 6rgéos ou
unidades administrativas com atuacdo em mais de
um campus ou quando a aprovagao da resolucgao
implique em despesas nao previstas no orcamento
do IFPB, ressalvados os casos previstos neste estatuto;
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VII. celebrar convénios e firmar contratos em nome do
IFPB, podendo delegar esta prerrogativa aos seus
auxiliares ou aos Diretores Gerais de campus;

VIIl. editar portarias normativas para:
a. disciplinar as agdes executivas no ambito do IFPB;

b. complementar as resolugdes dos 6rgdos
colegiados;

c. delegar competéncias;

d. criar unidades administrativas especificando os
orgaos que delas fazem parte.

IX. prestar contas ao Conselho Superior e aos 6rgaos de
controle externo;

X. cumprir e fazer cumprir as determinag¢des do
Conselho Superior.

Paragrafo unico. Quando o reitor suspender a aplicagao de
resolucao do Conselho Superior com base no inciso V deste
artigo, fica obrigado a, no mesmo ato, convocar reuniao
extraordinaria do conselho com a proposta de suspensao
colocada no primeiro item da ordem do dia, devendo haver
votacdo nominal dos conselheiros sobre a manutencao ou
revogacao da resolugao.

Art. 31. Nos impedimentos e auséncias do Reitor a diregao
da Reitoria sera exercida por um Pro-Reitor designado para
este fim e, na falta de Pré-Reitores, pelo Diretor Geral de
campus com maior tempo de servigo no IFPB.

Art. 32. Havera vacancia do cargo de Reitor quando:

I. o Reitor falecer, renunciar ou se aposentar;

Il. o Reitor for exonerado em conclusao de processo
administrativo disciplinar;
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lll. o Reitor for demitido ou assumir outro cargo
incompativel com o exercicio da Reitoria;

IV. terminar o mandato do Reitor sem que exista novo
Reitor em condig¢des de ser empossado;

V. outras formas previstas em lei.

§ 1°. No caso das vacancias previstas nos incisos de | a I,
assumira a reitoria o substituto legal, com a incumbéncia
de promover, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, o
processo de consulta a Comunidade para a eleicao do
novo Reitor, se outra forma néao for prevista em legislagdo
superior.

§ 2°. Nos demais casos de vacancia assumira a reitoria um
Reitor temporario designado na forma da lei.

SEGAO IV
Dos Orgaos Sistémicos e Especializados

SUBSECAO |
Do Gabinete do Reitor

Art. 33. O Gabinete do Reitor € composto pelos servidores
nele localizados, conforme o regimento geral do IFPB e é
dirigido por um Chefe nomeado pelo Reitor.

Art. 34. Compete ao Gabinete do Reitor:

I. assistir direta e imediatamente o reitor no
desempenho de suas atribuicoes;
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VI.

VIIL

coordenar o relacionamento entre os érgaos do IFPB;

. verificar previamente a legalidade dos atos a serem

praticados pelo Reitor, emitindo parecer escrito
guando solicitado;

avaliagdo e monitoramento das ag¢des do IFPB,
mantendo o reitor informado quanto ao cumprimento
de metas;

manter atualizado banco de dados sobre 6rgaos
publicos externos e entidades da sociedade civil com
os quais o IFPB se relaciona ou possa vir a relacionar-
se;

formular a agenda geral do Reitor e dos trabalhos
da Reitoria;

coordenar e supervisionar as atividades dos érgaos e
servidores diretamente subordinados a Reitoria.

SUBSEGAO II

Do Conselho de Ensino, Pesquisa

e Extensdo — CEPE

Art. 35. O Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao é
um o6rgao colegiado que tem por finalidade elaborar e
atualizar as normas internas sobre ensino, pesquisa e
extensao, respeitando as competéncias legais do Conselho
Superior e da reitoria, e tem como sigla CEPE-IFPB.

Art. 36. O CEPE-IFPB é composto pelos seguintes membros:

Pro-Reitor de Ensino;
Pré-Reitor de Pesquisa , Inovagao e Pés-Graduacgao;

Pré-Reitor de Assuntos Estudantis;
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VL.

VII.

VIII.

XI.

Pré-Reitor de Extensao e Cultura;

01 (um) Diretor de Desenvolvimento de Ensino dos
campi, eleito por seus pares em reunido convocada
pela Pré-Reitoria de Ensino para este fim;

01 (um) coordenador ou chefe de Departamento de
Extensdo e Cultura dos campi, eleito pelos seus pares
em reunido convocada pela Pré-Reitoria de Extensao
e Cultura para este fim;

01 (um) coordenador ou chefe de Departamento
de Pesquisa dos campi, eleito pelos seus pares em
reunido convocada pela Pro-Reitoria de Pesquisa,
Inovacgao e Pés-Graduagado convocada para este fim;

03 (trés) representantes do corpo docente, eleitos
pelos seus pares através do voto em chapas e
respeitando a proporcionalidade de votos;

03 (trés) representantes do corpo de técnicos
administrativos, eleitos pelos seus pares através do
voto em chapas e respeitando a proporcionalidade
de votos;

03 (trés) representantes do corpo discente, eleitos
pelos seus pares através do voto em chapas e
respeitando a proporcionalidade de votos;

01 (um) representante dos 6rgaos de apoio
pedagdgico e assisténcia aos estudantes, eleito pelos
servidores que compdem estes 6rgaos, sistémicos ou
locais, em reunido convocada pela Pré-Reitoria de
Ensino para este fim.

§1°. Cada conselheiro terd um suplente, escolhido pelo
mesmo processo de escolha do titular.

§ 2°. Os membros das chapas para o preenchimento das
vagas dos incisos VIII, IX e X ndo poderao estar exercendo
funcdes gratificadas ou cargos de direcao.
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§ 3°. O presidente do Conselho sera escolhido pelos
conselheiros entre os Pro-Reitores membros do Conselho.

Art. 37. Compete ao CEPE-IFPB o seguinte:

I. deliberar sobre seu regimento interno;

Il. elaborar, revisar, alterar e atualizar as normas internas
especificas sobre ensino, pesquisa e extensao;

lll. apreciar os projetos de criagdo de novos cursos do
IFPB, recomendando ou ndo a sua aprovagao, antes
da deliberacgéao final do Conselho Superior;

IV. deliberar sobre normas para a realizagao de cursos,
eventos ou atividades, de ensino, pesquisa ou
extensdo, com carga horaria inferior a 160 horas,
podendo delegar esta competéncia para os Conselhos
Diretores dos campi;

V. emitir pareceres, observando suas competéncias,
sobre assuntos que |he sejam submetidos pelo
Reitor, Pro-Reitores, Diretores Gerais e membros da
comunidade académica do IFPB;

VI. apreciar e emitir pareceres sobre contratos, acordos
e convénios institucionais referentes ao ensino, a
pesquisa e extensao, quando solicitados, observando
a legislagao especifica vigente, inclusive acerca do
funcionamento e relagao com fundagéo de apoio;

VII. avaliar proposta de participagao do IFPB em
programas externos de ensino, pesquisa ou extensao,
quando solicitado;

VIIl. deliberar sobre as diretrizes dos editais para a
realizagdo de processos seletivos de estudantes, bem
como fixar o numero de vagas para a matricula inicial
nos cursos do IFPB;

IX. estabelecer as prioridades do IFPB em matéria de
ensino, pesquisa e extensao;
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X. opinar sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional
do IFPB e sobre as diretrizes deste plano no dmbito
de sua competéncia.

XI. deliberar sobre outros assuntos por delegacédo do
Conselho Superior;

Art. 38. Das deliberacdes do CEPE-IFPB cabe recurso ao
Conselho Superior no prazo de 10 (dez) dias contados da
ciéncia ou divulgacao oficial da decisao.

SUBSEGAO IIl

Do Conselho de Planejamento,
Administragcédo e Finangas — COPAF

Art. 39. O Conselho de Planejamento, Administragao
e Financgas é 6rgao colegiado que tem por finalidade
estabelecer normas internas sobre planejamento e
financas, apreciar e emitir parecer conclusivo sobre
propostas de planos e orcamentos para o IFPB, respeitando
a competéncia legal do Conselho Superior, e tem como
sigla COPAF-IFPB.

Art. 40. O COPAF-IFPB é composto pelos seguintes
membros:

I. Pré-Reitor de Administragéo e Finangas como seu
presidente;
Il. Pro-Reitor de Ensino;
lll. Pro-Reitor de Pesquisa, Inovagao e Pés-Graduacgao;

IV. Proé-Reitor de Extensado e Cultura;
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V. Pré-Reitor de Assuntos Estudantis;

VI. Diretor Geral de Gestdo de Pessoas como seu vice-
presidente;

VII. 03 (trés) Diretores de Administragdo e Planejamento
dos campi, eleitos pelos seus pares em reuniao
convocada pela Pro-Reitoria de Administragao e
Financgas para este fim;

VIIl. 03 (trés) representantes do corpo docente, eleitos
pelos seus pares através do voto em chapas e
respeitando a proporcionalidade de votos;

IX. O3 (trés) representantes do corpo de Técnicos
Administrativos, eleitos pelos seus pares através do
voto em chapas e respeitando a proporcionalidade
de votos;

X. 03 (trés) representantes do corpo discente, eleitos
pelos seus pares através do voto em chapas e
respeitando a proporcionalidade de votos.

§ 1°. Cada conselheiro terd um suplente, escolhido pelo
mesmo processo de escolha de seus titulares.

§ 2°. Os membros das chapas para o preenchimento das
vagas dos incisos VIII, IX e X ndo poderao estar exercendo
funcgdes gratificadas ou cargos de direcao.

Art. 4. Compete ao COPAF-IFPB o seguinte:

I. deliberar sobre seu regimento interno;

Il. construir a matriz orgamentaria do IFPB e opinar
sobre a distribuicdo de recursos e alocagao de pessoal
nas unidades administrativas internas;

Ill. apreciar a proposta de planejamento estratégico do
IFPB;

IV. opinar sobre a aquisigdo ou alienagdo de bens imoveis;
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VI.

VIL.

VIII.

verificar o cumprimento das diretrizes relativas a
administragdo do patriménio e do orgamento do
IFPB, podendo constituir comissao especial para fazer
estudos sobre a eficiéncia e eficacia de determinadas
decisdes dos gestores;

apreciar os projetos de resolugdo sobre taxas,
emolumentos e contribuicdes sobre prestacdo de
servigcos antes de serem votadas pelo Conselho
Superior;

emitir parecer sobre as contas do exercicio anterior
e o relatdrio de gestao antes de serem votadas pelo
Conselho Superior;

opinar sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional
do IFPB e definir as diretrizes deste plano no ambito
de sua competéncia;

deliberar sobre outros assuntos por delegagao do
Conselho Superior;

Art. 42. O COPAF-IFPB devera reunir-se pelo menos uma
vez por semestre para apreciar a execugao orcamentaria
do IFPB e sugerir corregdes quando for o caso.

Art. 43. Cabe ao COPAF, em conjunto com a Reitoria,
realizar um ciclo anual de debates, com audiéncias
em todos os campi do IFPB, com objetivo de ouvir a
comunidade académica e externa e utilizar as demandas
e informagdes emanadas das audiéncias como base para
o planejamento e gestao do IFPB.
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SUBSEGAO IV
Das Pro-Reitorias

Art. 44. As Pro-Reitorias sdo 6rgaos executivos, sistémicos
e especializados da Reitoria, que representam a
administragdo superior na area de competéncia
especificada neste estatuto e sao dirigidas por Pro-Reitores
nomeados pelo reitor.

Art. 45. Toda Pré-Reitoria tem a obrigacdo de sistematizar
suas politicas em conformidade com a legislagao federal,
as resolucdes do Conselho Superior e as resolugdes dos
orgaos colegiados sistémicos do IFPB, supervisionando a
implementacao dessas politicas pelos campi, avaliando o
seu desenvolvimento e promovendo agdes que garantam
a articulagao entre os campi e a reitoria.

Art. 46. Compete a Pro-Reitoria de Ensino:

I. planejar, coordenar, fomentar e executar as politicas
de ensino no ambito do IFPB;

Il. elaborar e encaminhar para os 6érgaos colegiados
competentes, propostas de normas e diretrizes para
editais sobre assuntos académicos e pedagdgicos,
calendarios académicos, planejamentos didatico-
pedagdgico, bem como relatdrios das atividades no
seu dmbito de atuacao;

lll. acompanhar a execugdo dos planos, programas e
projetos educacionais, especialmente a execugao
dos projetos pedagdgicos dos cursos, avaliando a
gqualidade do ensino e adotando providéncias para
a sua melhoria continua, assegurando a articulagdo
entre ensino, pesquisa e extensao;
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V.

VL.

coordenar o processo de definicdo de vagas e
supervisionar os processos seletivos para ingresso de
estudantes nos diversos campi da instituicao;

atuar no planejamento estratégico e operacional do
IFPB, com vistas a definicdo das modalidades na area
de ensino nos campi;

organizar e controlar as atividades dos 6rgaos a ela
subordinados.

Art. 47. Compete a Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovagéao e
Pd&s-Graduacgao:

formular, planejar, fomentar e executar as politicas
de pesquisa, inovagdo e pds-graduagao;

elaborar e encaminhar, para os 6rgaos colegiados
competentes, propostas de normas e diretrizes
para editais e agdes sobre pesquisa, inovagao e pos-
graduacao, bem como relatdrios das atividades no
seu d&mbito de atuacao;

acompanhar a execucgao dos planos, programas e
projetos de pesquisa e inovagao, avaliando a qualidade
dos projetos e eventos e adotando providéncias para
a sua melhoria continua, assegurando a articulagdo
entre ensino, pesquisa e extensao; e

organizar e controlar as atividades dos 6rgaos a ela
subordinados.

Art. 48. Compete a Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura:

formular, planejar, fomentar, coordenar, e
acompanhar as politicas de extensao e cultura do
IFPB, que consistem em atividades envolvendo,
necessariamente, a relagdo com a comunidade
externa, articulando-as ao ensino e a pesquisa por
meio de sua interagao dialogica e transformadora
com a sociedade;
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Il. elaborar e encaminhar para os 6rgaos colegiados
competentes, propostas de normas e diretrizes para
editais sobre extensdo e cultura, bem como relatoérios
das atividades no seu ambito de atuacgao;

lll. acompanhar a execugao das agdes de extensao e
cultura, em suas diversas modalidades, avaliando a
qualidade dessas a¢des e adotando providéncias para
a sua melhoria continua, assegurando a articulagdo
entre ensino, pesquisa e extensao;

IV. organizar e acompanhar as atividades dos 6érgaos a
ela subordinados;

V. promover interagao do IFPB com a comunidade, por
meio da participagao de servidores e estudantes em
agdo integrada com a Administragdo Publica, dos
arranjos produtivos, tecnolégicos e culturais, e das
entidades da sociedade civil, visando o atendimento
das necessidades de qualificagdo, re-qualificagdo ou
reconversao profissional das pessoas;

VI. incentivar a pratica académica que contribua para o
desenvolvimento da consciéncia social, ambiental,
cultural e politica dos estudantes, por meio da
articulagdo de atividades de extensao categorizadas
pelo FORPROEXT (Férum dos Pré-Reitores de
Extensao) em programas, projetos, cursos, eventos e
prestacdo de servigos.

Art. 49. Compete a Pro-Reitoria de Administracao e
Financas:

I. planejar, coordenar e executar as politicas de
administragado e finangas no &mbito do IFPB;

Il. elaborar e encaminhar para os érgaos colegiados
competentes propostas de normas e diretrizes para
editais sobre administragao e finangas, bem como
elaborar sistemas de controle sobre administragcao
e financas, e relatodrios das atividades no seu ambito
de atuacao;
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VI.

apresentar ao Reitor e, em seguida, ao COPAF-
IFPB, anualmente e em tempo habil, a proposta de
orgamento para o IFPB para analise e deliberagao;

elaborar e apresentar ao Reitor e, em seguida, ao
COPAF-IFPB, anualmente e em tempo habil, o
relatério de gestdo e a prestacao de contas;

coordenar a gestdo administrativa, orcamentaria e
financeira no ambito do IFPB;

organizar e controlar as atividades dos 6rgaos a ela
subordinados.

Art. 50. Compete a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis:

VI.

VII.

elaborar, instruir e promover politicas e planos de
desenvolvimento estudantil, em consonancia com
as diretrizes institucionais, ouvidos os estudantes e
suas representacgoes;

prestar apoio e assessoria sobre assuntos estudantis
aos campi;

promover, coordenar e executar programas politicos
para os estudantes com deficiéncias educativas,
fisicas, psiquicas ou motoras, visando a igualdade de
acesso, permanéncia e conclusdo do curso;

planejar, elaborar, discutir, fomentar, implementar,
executar, acompanhar e avaliar a politica de
assisténcia estudantil do IFPB;

coordenar as atividades de elaboragédo de editais
relativos a assisténcia estudantil;

realizar, em articulagdo com as demais Pro-Reitorias,
o estudo do perfil dos estudantes do IFPB para
subsidiar agdes e politicas educacionais e sociais de
Assisténcia Estudantil;

elaborar, articular e promover agdes que garantam a
inclusdo e a democratizagao de procedimentos por
meio da participagao dos estudantes em todos os
seus processos seletivos;
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VIll. fomentar e realizar eventos relacionados a assuntos
estudantis, no ambito interno e externo do IFPB;

IX. organizar e controlar as atividades dos 6rgaos a ela
subordinados.

SUBSE(}AO \/
Das Diretorias Sistémcas

Art. 51. As diretorias sistémicas, dirigidas por Diretores
nomeados pelo Reitor, sdo 6rgaos responsaveis por
planejar, coordenar, executar e avaliar os projetos
e atividades na sua area de atuacao e podem ser
subordinadas diretamente ao Reitor ou a uma Proé-Reitoria.

Paragrafo unico. As diretorias sistémicas terdo suas
competéncias definidas por resolugdo do Conselho
Superior.

Art. 52. S3o diretorias sistémicas subordinadas diretamente
ao reitor:

I. a Diretoria de Planejamento Desenvolvimento
Institucional e interiorizagdo com a finalidade de:

a. Coordenar e executar as politicas de planejamento,
expansao e interiorizagdo do IFPB;

b. Elaborar e encaminhar para os 6érgaos colegiados
competentes propostas de planos e diretrizes
sobre expansao e interiorizacado do IFPB;

c. Coordenar a elaboragao e a revisao do Plano
Estratégico e do Plano de Desenvolvimento
Institucional do IFPB;
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d. Organizar e efetivar as a¢gdes de controle de
qualidade dos servigos internos no ambito do
IFPB;

e. Mediar a comunicagado entre os campi visando a
disseminagao de conhecimento e adequacgao dos
meétodos utilizados;

f. Promover e auxiliar a padronizagao dos servigcos
oferecidos pelos novos campi, tomando por base
os melhores procedimentos adotados nos demais;

9. Receber e analisar propostas de melhoria de
procedimento, bem como divulgar, promover
e auxiliar a implantacdo delas quando se
constatarem seus beneficios;

h. Monitorar todos os campi periodicamente
verificando a execugao adequada dos métodos
padronizados;

i. Analisar continuadamente as condigdes de
vida dos servidores em cada campus e, quando
possivel, propor estratégias que incentivem a
permanéncia de servidores nos campi afastados
dos grandes centros urbanos;

j. Organizar e controlar as atividades dos 6rgaos a
ela subordinados.

a Diretoria Geral de Gestao de Pessoas, com a
finalidade de gerenciar a politica de recursos humanos
do IFPB e auxiliar os servidores no cumprimento das
suas obrigagdes e no exercicio dos seus direitos no
ambito do IFPB;

a Diretoria Geral de Tecnologia e Informagado, com
a finalidade de desenvolver, manter e gerenciar os
sistemas de informacgdes e transmissdo de dados no
ambito do IFPB.

a Diretoria Geral de Patriménio do IFPB, com a
finalidade de registrar todos os bens moveis, imoveis e
semoventes do IFPB e manter atualizado e disponivel
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para conhecimento publico o cadastro geral destes
bens;

V. a Diretoria Geral de Comunicacao e Marketing, com
a finalidade de gerenciar a comunicacéao interna,
produzir, dar publicidade e divulgar as noticias de
interesse do IFPB.

Paragrafo unico. O regimento geral podera dispor sobre
outras diretorias sistémicas vinculadas diretamente a
reitoria.

SUBSEGAO VI
Dos Orgéos Auxiliares do Conselho Superior

Art. 53. Os 6rgaos auxiliares do Conselho Superior tém por
finalidade, além de assessorar os conselheiros, verificar o
cumprimento das politicas e resolugdes aprovadas pelo
Conselho no ambito do IFPB.

Paragrafo unico. Sdo 6rgaos auxiliares do Conselho
Superior:

I. a Diretoria de Apoio e Assessoramento aos Orgaos
Colegiados do IFPB;

Il. a Auditoria Interna;

Art. 54. A Diretoria de Apoio e Assessoramento aos Orgaos
Colegiados do IFPB é composta por uma consultoria e
uma secretaria, por assessores técnicos, e & dirigida por
um diretor nomeado pelo Reitor, depois de aprovada a
escolha pelo Conselho Superior.
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Paragrafo unico. Compete a Diretoria de Apoio e
Assessoramento aos Orgdos Colegiados do IFPB:

auxiliar os conselheiros dos 6rgaos colegiados
do IFPB na elaboragao de propostas, pareceres e
manifestagdes escritas;

organizar, através de sua secretaria, o arquivo da
legislagdo e das normas pertinentes as atividades
do IFPB, bem como organizar a publicacao das
resolu¢cdes do Conselho Superior, do CEPE-IFPB
e do COPAF-IFPB, cuidando para seu correto
arquivamento;

auxiliar os presidentes dos 6rgaos colegiados do
IFPB na convocacao e realizacao das reunides destes
oérgaos;

organizar um programa de capacitagcdo dos érgdos
colegiados do IFPB, inclusive aqueles criados nos
campi;

Art. 55. A auditoria interna é o 6rgao de controle interno
da administragao do IFPB, com a finalidade de avaliar a
conformidade dos atos administrativos com a legislagao e
as normas internas pertinentes, além de auxiliar os 6rgaos
de controle externo.

§1°. A auditoria interna é coordenada por um auditor
nomeado pelo Reitor, depois de aprovada a escolha pelo
Conselho Superior.

§ 2°. Compete a auditoria:

analisar objetivamente se os atos administrativos
praticados no ambito do IFPB estdo em conformidade
com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e efici€éncia administrativa;

elaborar o plano anual de auditoria interna no IFPB;
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Ill. analisar a prestagao de contas anual do IFPB e emitir
parecer sobre estas contas;

IV. auxiliar a administracado superior do IFPB a corrigir
eventuais desconformidades encontradas;

V. analisar casos e fatos determinados pelo Conselho
Superior, emitindo relatdrio de auditoria sobre estes.

SUBSEGAO VII
Dos Orgaos Auxiliares da Reitoria

Art. 56. Os 6rgdos auxiliares da Reitoria sdo criados por
resolucao do Conselho Superior, por iniciativa do reitor, e
tem por finalidade auxiliar a Reitoria no desempenho de
suas atribuicoes legais.

Art. 57. A Procuradoria do IFPB é 6rgao de execugao
vinculado a Advocacia-Geral da Uniao, responsavel pela
representacdo judicial do IFPB e pelas atividades de
consultoria e assessoramento juridicos a Reitoria, apuracgao
da liquidez e certeza dos créditos de qualquer natureza,
inerentes as suas atividades, inscrevendo-os em divida
ativa, para fins de cobranga amigavel ou judicial, observada
a legislacao pertinente.

Art. 58. A Ouvidoria geral € um 6rgao de assessoria a
Reitoria para intermediar a relagdo entre a administragao,
os servidores, estudantes e publico externo, garantindo o
acesso a informacao, através do estabelecimento de um
canal permanente de comunicagédo e de encaminhamento
das questdes inerentes a Administragao Publica.
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Art. 59. A comissdo permanente de concursos € o 6rgao
auxiliar da Reitoria com a finalidade de assegurar lisura
e transparéncia nos processos seletivos de pessoas no
ambito do IFPB e tem como sigla COMPEC.

§1°. ACOMPEC é composta por cinco servidores designados
pelo Reitor e seu presidente sera determinado apos
indicacao de lista triplice pelo Conselho Superior.

§ 2°. Compete a COMPEC:

I. elaborar a proposta de normas e diretrizes para
editais de concursos publicos para apreciagao:

a. do CEPE-IFPB, quando tratar-se de selegdo de
pessoal docente ou de selecdo de estudantes;

b. do COPAF-IFPB, quando tratar-se de pessoal
técnico administrativo.

Il. apresentar parecer sobre a conveniéncia de
contratar empresa especializada para realizagao de
concurso, dependendo da abrangéncia e do grau de
complexidade do certame;

lll. selecionar o pessoal para elaborar, corrigir e fiscalizar
provas, bem como para composicdo de bancas
examinadoras, adotando o critério de banco de
dados e pessoas, com sorteio para as questdes que
serao submetidas aos concursandos e sorteio para as
bancas examinadoras, de modo a preservar absoluta
idoneidade do certame.

§3°. Quando nao existirem as condi¢des para a selegdo de
pessoal conforme o inciso Ill, a comissao devera justificar
a hecessidade de excecgao, realizar a selecdo em curso por
critérios proprios €, ao mesmo tempo, abrir inscricao para
preenchimento do banco de dados e pessoas, evitando
que a excegao se repita.
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§4°. Os servidores que representardo a COMPEC em cada
campus ou campus avangado serao designados por portaria
do reitor, apods indicagcdo do Diretor Geral do campus ou
campus avangado, que respondera solidariamente pelos
atos deste representante.

§ 5°. Os perfis profissionais e os programas de que tratem
os editais de concursos para ingresso de docentes no
IFPB devem ser construidos pelas Coordenacdes dos
Cursos conjuntamente com as Coordenacdes de Area,
resguardando o sigilo e a lisura do pleito.

Art. 60. A Assessoria de Relagdes Internacionais € o
6rgao auxiliar da Reitoria com a finalidade de promover
as relagdes entre o IFPB e as Instituicdes educacionais
estrangeiras de paises com os quais o Brasil mantenha
relagdes diplomaticas, mediante cooperagao técnica e
intercambios cientificos e culturais.

Art. 61. A Comissao de Avaliagcao Propria € o 6rgao auxiliar
da reitoria com a finalidade de conduzir o processo
de avaliacdo interna para efeito de desenvolvimento,
credenciamento e recredenciamento institucional,
autorizagdo e reconhecimento de cursos, e sera composta
de acordo com a legislagcao pertinente a matéria.

Art. 62. A Comissdo de Etica do IFPB é composta por 03
(trés) servidores titulares e 03 (trés) suplentes, designados
pelo Reitor, com a finalidade de orientar e aconselhar
os servidores quanto a ética profissional, manifestando
opinido sobre fatos concretos a ela encaminhados.

Art. 63. A Comissdo Permanente de Pessoal Docente
e a Comissao de Supervisao do Plano de Carreira dos
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Técnicos Administrativos sdo 6rgaos auxiliares da Reitoria,
constituidos na forma e com as finalidades definidas na lei.

Art. 64. A Comissao Permanente de Publicidade e
Transparéncia é 6rgao auxiliar da reitoria, com a finalidade
de organizar, sistematizar e publicar todo e qualquer ato
normativo geral e de efeito concreto editado pelo IFPB,
por meio da separagao por ano de edicao e por assunto,
disponibilizando estas informacgdes em meio digital e fisico
no portal institucional e na sede da reitoria.

Art. 65. A Ouvidoria Estudantil € um 6rgao de assessoria a
Reitoria para intermediar a relagdo entre a Administragcao
e os estudantes, bem como de seus familiares e/ou
responsaveis, caso existam, garantindo o acesso a
informacgao por meio do estabelecimento de um canal
permanente de comunicagao e do encaminhamento de
guestodes inerentes a administracao publica e ao bom
funcionamento dos servigos prestados a comunidade.

§ 1°. A Ouvidoria Estudantil serd composta por cinco
membros, sendo: 01 (um) indicado pelo DCE-IFPB; 02
(dois) representantes dos Centros Académicos, Grémios e
demais representag¢des da comunidade estudante do IFPB,
com mandato de 02 (dois) anos; 02 (dois) representantes
de entidades de defesa dos direitos estudantis, indicados
através de edital publico para este fim, com mandato de
02 (dois) anos.

§ 2°. Cabera a Reitoria a indicagdo de um servidor que
cumprira o papel de assessoria e secretaria das atividades
da Ouvidoria Estudantil. A reitoria viabilizara os canais
de comunicacgao institucional necessarios ao bom
funcionamento da ouvidoria estudantil.
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Art. 66. O Conselho de Transparéncia e Controle
Social (CTCS) € um o6rgao de assessoria a Reitoria
para intermediar a relagdo entre a Administragcdo e o
publico externo, garantindo o acesso a informacgao por
meio do estabelecimento de um canal permanente de
comunicagdo e do encaminhamento de questdes inerentes
a administracao publica e ao bom funcionamento
dos servigcos prestados a comunidade, com base na
constituicao da republica federativa do Brasil e legislagao
pertinente.

§1°. O Conselho de Transparéncia e Controle Social (CTCS)
serd composto por:

|. Pelos representantes da comunidade externa que sao
membros do Conselho Superior do IFPB;

Il. Pelo representante dos estudantes egressos no
Conselho Superior do IFPB.

§ 2°. Os membros do CTCS poderao solicitar boletins
semestrais com balancetes das execugdes orcamentarias,
bem como demonstrativos de questdes administrativas
de quaisquer espécies, sendo obrigagao da Comissao
Permanente de Publicidade e Transparéncia atender a
esta demanda.

SECAOV
Dos Campi

Art. 67. Os campi sao 6rgaos administrativos locais, com
natureza de sede para efeitos da legislagdo educacional,
compostos pelos servidores neles lotados e dirigido por um
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Diretor Geral nomeado na forma da legislagéo pertinente
a matéria.

Art. 68. Os campi serao dirigidos por Diretores Gerais,
nomeados pelo Reitor para mandato de O4(quatro) anos,
permitida uma reconducgao, apos processo de consulta a
comunidade do respectivo campus, atribuindo-se o peso
de 1/3(um terco) para manifestacdo do corpo docente,
1/3(um terco) para manifestagdo dos servidores técnico-
administrativos e de 1/3(um terco) para manifestacdo do
corpo discente.

§1°. Nos campi em processo de implantacgao, os cargos
de Diretor Geral serao providos em carater pro-tempore,
por nomeacdo do Reitor do IFPB, até que seja possivel
identificar candidatos que atendam aos requisitos legais.

§2°. O processo de consulta para escolha de Diretor Geral
de campus observara simetria com o processo de consulta
para escolha do Reitor, no que couber.

Art. 69. A organizagdo administrativa dos campi
compreende, no minimo, os seguintes 6rgaos:

|. o Conselho Diretor;
Il. a Diretoria Geral;

I1l. a Diretoria de Desenvolvimento do Ensino;

IV. a Diretoria de Administragdo, Planejamento e
Financas.

Paragrafo Unico. A ocupacdo dos cargos de direcdo dos
campi devera observar a representagcdo minima de 30%
(trinta por cento) de cada género.
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Art. 70. Cada campus terd um Conselho Diretor como
seu 6rgdao maximo colegiado, de carater consultivo e
deliberativo, com a finalidade de regulamentar a execucgao
das normas aprovadas pelo Conselho Superior, pelo CEPE-
IFPB e pelo COPAF-IFPB, podendo complementa-las, no
ambito de cada campus.

Art. 71. O Conselho Diretor € composto pelos seguintes
membros:

I. Diretor Geral, como seu presidente;
Il. Diretor de Desenvolvimento do Ensino;
lll. Diretor de Administracdo e Planejamento;

IV. 02 (dois) representantes do corpo docente, eleitos
pelos seus pares;

V. 02 (dois) representantes do corpo de técnicos
administrativos,eleitos pelos seus pares;

VI. 02 (dois) representantes dos estudantes, eleitos pelos
seus pares;

VIl. 04 (quatro) representantes da comunidade externa,
sendo 01 (um) representante das entidades de
trabalhadores, 01 (um) representante das entidades
patronais, 01 (um) representante do governo
municipal e 01 (um) representante dos pais de
estudantes do campus.

§ 1°. Com excecdo do Diretor Geral do campus, cada
conselheiro terda um suplente eleito ou indicado da mesma
forma que o titular, com mandato de 02 (dois) anos, todos
designados por portaria do Diretor Geral do campus.

§ 2°. Os membros da comunidade externa serdo escolhidos
em reunido convocada pelo Diretor Geral por meio de
edital publico e convite para as entidades interessadas.
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§ 3°. Os candidatos as vagas dos incisos IV, V e VI ndo
poderdo estar exercendo fungdes gratificadas e/ou cargos
de diregao.

Art. 72. O funcionamento regular do conselho diretor € o
critério fundamental para a avaliagdo do funcionamento
regular do campus.

§1°. O prazo para instituicdo do processo de formacgao do
conselho diretor sera de seis meses a partir do inicio do
primeiro curso regular oferecido pelo campus.

§ 2°. A Direcdo Geral do campus serd responsavel pelo
cumprimento dos prazos estabelecidos neste artigo, sob
pena de prestar esclarecimentos ao Conselho Superior e,
na permanéncia injustificada do fato, ser destituido do
cargo em que foi investido.

Art. 73. Os campi avancados que ja estiverem ofertando
cursos regulares terdo o mesmo tratamento dos campi
regulares quanto a estrutura organizativa, observando a
proporcionalidade na distribuicdo de orcamento, cargos
e fungodes gratificadas no ambito do IFPB em relagao a
guantidade de estudantes matriculados.

CAPITULO IV
DO REGIME ACADEMICO

Art. 74. Regime académico é o modo como se organiza
0 ensino, a pesquisa, a extensao e a cultura para cumprir
os principios, as finalidades e os objetivos institucionais.
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SE(;AO |
Do Ensino

Art. 75. O ensino no IFPB é prioritariamente formal, com
conteudo, forma e certificagdo previamente estabelecidos
em normas.

Art. 76. Os projetos pedagogicos de cursos serao
fundamentados em bases filosoficas, epistemoldgicas,
metodoldgicas, socioculturais e legais, expressas por escrito
em documento de livre acesso ao publico, sendo norteado
pelos principios da cidadania individual e coletiva, do
respeito aos direitos humanos, da ética e da igualdade
social, da interdisciplinaridade, da contextualizagao, da
flexibilidade, do carater cientifico e tecnoldgico, e da
educagcao como processo de formacao na vida e para a
vida, a partir de uma concepcao pluralista de sociedade,
trabalho, cultura, educacao, desportos, tecnologia e ser
humano.

Art. 77. As ofertas de ensino do IFPB serao organizadas
por meio de cursos de formacao inicial e continuada de
trabalhadores, de educacao profissional técnica de nivel
médio e de educacdo superior de graduagao e de pos-
graduacao.

56 ESTATUTO DO IFPB



SEQAO 1l
Da Extensao

Art. 78. A extensdao € um processo educativo, cultural,
politico, social, cientifico, tecnoldgico e popular que
promove a interagdo dialdgica e transformadora entre
instituicdes e a sociedade, levando em consideragao a
territorialidade. A cultura deve ser organizada em regime
de colaboracgdo, de forma descentralizada e participativa,
promovendo em um territorio agcdées democraticas e
permanentes, pactuadas entre as instituicdes e a sociedade
para o desenvolvimento humano, social e econémico com
pleno exercicio de direitos.

Art. 79. A extensao consiste em uma acao indissociavel ao
ensino e a pesquisa, exigindo, portanto, a participagdo do
segmento estudantil e a sua relagdo com os docentes ou
técnicos administrativos (educadores), para a promocgao de
uma interagdo transformadora entre o IFPB e a sociedade
por meio de agdes académicas, de natureza continua, que
visem tanto a qualificacao tedrico-pratica dos estudantes
envolvidos e a sua formacgao cidada quanto a melhoria
da qualidade de vida da comunidade envolvida e a
valorizagcao de suas potencialidades culturais.

Art. 80. As acdes de extensdo serao desenvolvidas
por meio de programas, projetos, cursos, eventos,
prestacao de servigcos tecnologicos, difusao cultural, acéo
comunitdria e outras atividades, com o objetivo de apoiar
o desenvolvimento socioeconémico local e regional.
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SECAOIII
Da Pesquisa, Inovacao e Pds-Graduagao

Art. 81. Pesquisa, inovagao tecnoldgica e pos-graduacao
sdo processos sistematizados para a construcao do
conhecimento.

Art. 82. As acgdes de pesquisa constituem um processo
educativo para a investigacao, formagao de uma sociedade
justa, conhecedora da sua complexidade e diversidade,
visando a inovagao e a solucao de problemas cientificos e
tecnoldgicos, envolvendo todos os niveis e modalidades
de ensino, com vistas ao desenvolvimento social.

Art. 83. As atividades de pesquisa tém como objetivo
formar recursos humanos para a investigacao, a producao,
o empreendedorismo e a difusao de conhecimentos
culturais, artisticos, desportivos e ambientais, cientificos
e tecnoldgicos, sendo desenvolvidas em articulagao
com o ensino e a extensao, ao longo de toda a formagao
profissional.
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CAPITULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 84. A comunidade académica, também chamada de
comunidade escolar, é constituida por todos os docentes,
técnicos administrativos e estudantes em atividade no
IFPB, independente do regime juridico a que estejam
submetidos.

Paragrafo Unico. Os direitos, deveres, vantagens e regime
disciplinar sao os previstos em lei.

SE(;AO I
Dos Estudantes

Art. 85. O corpo discente do Instituto Federal da Paraiba
é constituido por estudantes matriculados nos diversos
cursos e programas oferecidos pela instituicao.

§ 1°. Os estudantes do Instituto Federal da Paraiba que
cumprirem integralmente o Projeto Pedagdgico dos
Cursos e Programas farao jus a diploma ou a certificado.

§ 2°. Os estudantes em regime de matricula especial
somente fardo jus a declaragdo dos componentes
curriculares cursados ou das competéncias adquiridas.

Art. 86. Somente os estudantes com matricula regular
ativa nos cursos técnicos de nivel médio, de graduacao
ou de pods-graduacgdo poderao votar e serem votados para
as representacgdes estudantis do Conselho Superior, do
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CEPE-IFPB e do COPAF-IFPB, bem como participar dos
processos eletivos para escolha do Reitor e dos Diretores-
Gerais dos campi.

§1°. SO poderao ser votados os estudantes maiores de 16
anos.

§ 2°. O estudante nao podera integrar, simultaneamente,
mais de um Conselho.

Art. 87. A Reitoria reconhecerd todas as formas de
representacao licita dos estudantes organizadas no ambito
do Instituto Federal da Paraiba, acatando a autonomia das
entidades legalmente constituidas.

Art. 88. O Instituto Federal da Paraiba podera admitir, sem
vinculo empregaticio, estudantes de todos os cursos nas
funcdes de monitor, mediante critério seletivo, na forma
que dispuser Resolucao do Conselho Superior ou do CEPE-
IFPB.

SEQAO |
Dos Docentes

Art. 89. O corpo docente é constituido pelos professores
integrantes do quadro permanente de pessoal do Instituto
Federal da Paraiba e demais professores possuidores de
vinculo empregaticio com o Instituto Federal da Paraiba,
na forma da lei.
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SE(;AO 1]
Dos Técnicos Administrativos

Art. 90. O corpo técnico-administrativo & constituido pelos
servidores integrantes do quadro permanente de pessoal
do Instituto Federal da Paraiba, regidos pelo Regime
Juridico Unico.

CAPIiTULO VI
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS

Art. 91. O Instituto Federal da Paraiba expedira e registrara
seus diplomas em conformidade com a legislagao federal,
especialmente o § 3° do art. 2° da Lei n°. 11.892/2008, e
emitira certificados a estudantes concluintes de cursos e
programas.

Art. 92. No ambito de sua atuacao, o Instituto Federal
da Paraiba funciona como instituicao acreditadora e
certificadora de competéncias profissionais, nos termos
da legislacao vigente.

Art. 93. O Instituto Federal da Paraiba podera conferir
titulos de Mérito Académico, conforme disciplinado em
resolugcao do Conselho Superior.
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CAPITULO VII
DO PATRIMOMIO

Art. 94. O patrimodnio do Instituto Federal da Paraiba é
constituido por:

I. bens e direitos que compdem o patrimdnio da
Reitoria e de cada um dos campi que o integram;
Il. bens e direitos que vier a adquirir;
lll. doagdes ou legados que receber; e

IV. incorporagdes que resultem de servigos por ele
realizados.

Paragrafo Unico. Os bens e direitos do Instituto Federal da
Paraiba devem ser utilizados ou aplicados, exclusivamente,
para a consecucgao de seus objetivos, nhdao podendo ser
alienados, exceto nos casos e condi¢des permitidos em lei.

Art. 95. As relagdes do IFPB com as fundagdes de apoio
serao regulamentadas pelo regimento geral do IFPB.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 96. Além do respeito aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
a administracdao do IFPB respeitara as regras gerais
estabelecidas neste estatuto, inclusive para efeito de
responsabilizagao e interpretagao dos seus atos.
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Paragrafo Unico. Todos os 6rgdos colegiados sdo de carater
deliberativo no ambito de sua competéncia, respondendo
os conselheiros pelos excessos.

Art. 97. Os mandatos de qualquer representante, em
qualquer 6rgao do IFPB, devem respeitar o paralelismo
entre a forma de constituicdo e a forma de revogacao,
de modo que, uma vez fixado o mandato, este somente
podera ser revogado por quem o constituiu ou por
processo legalmente previsto, se outra forma nao estiver
especialmente prevista neste estatuto ou em lei.

SEGCAO |
Dos Cargos de Diregao

Art. 98. Os cargos de direcao do IFPB deverao ser ocupados
por servidores de carreira, observando os mesmos
requisitos exigidos pela lei complementar 64/1990 e
lei complementar 135/2012, para a ocupacao de cargos
publicos através de processo eleitoral.

Art. 99. Quando a tomada de decisdo sobre determinada
matéria politico-administrativa afetar o conjunto da
comunidade interna do IFPB ou de uma de suas unidades
administrativas, o Conselho Superior poderd, a pedido
escrito e fundamentado de, pelo menos, 1/3(um tergo)
dos seus membros, realizar consulta a comunidade sob
forma de plebiscito ou referendum, sendo obrigatérias as
consultas exigidas por lei e também:
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|. paraescolha de coordenadores de cursos superiores,
cursos técnicos integrados e cursos técnicos
subsequentes;

Il. para escolha do Ouvidor geral do IFPB.

Paragrafo unico. As consultas respeitardo a proporgao de
1/3 (um terco) para cada segmento da comunidade interna
(docente, estudante e técnico administrativo), exceto para
a escolha de coordenador de curso, quando a proporgao
sera de 50% (cinqUenta por cento) para servidores
considerados em seu conjunto e de 50% (cinquenta por
cento) para estudantes.

Art.100. Nenhum servidor pode ocupar cargo de diregdo
(CD) por mais de 08 (oito) anos consecutivos, devendo
respeitar um intervalo minimo de 02 (dois) anos no
exercicio do cargo e fungdo para o qual foi concursado
para novamente ocupar um cargo de diregao.

8§1°. Esta restricdo nao se aplica para cargos de diregcédo
ocupados através de consulta direta a comunidade,
valendo a elei¢cdo como interrupgao da contagem do prazo
estabelecido no caput deste artigo.

§ 2°. Esta restricdo somente entrara em vigor apoés 01 (um)
ano da publicagao do estatuto do IFPB.
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SEGCAOII
Dos Requerimentos, Decisdes e Recursos

Art. 101. O servidor publico, exercendo ou nao cargo de
direcao ou funcao gratificada, que receber requerimento
ou pedido de pessoa sobre produto ou servico do IFPB
tem o dever de decidir se tiver competéncia para tanto
e, se nao for competente, tem o dever de informar quem
é a autoridade competente a quem o requerente deve
encaminhar seu pedido.

Paragrafo Unico. As decisdes de servidores ou autoridades
do IFPB sdo sempre passiveis de recursos a autoridade
superior, até a ultima instancia, que é o Conselho Superior.

SEGAO llI
Do Processo de Alteragcao deste Estatuto

Art.102. A alteracao do presente Estatuto exigira quérum
qualificado de 2/3 (dois tergos) dos integrantes do Conselho
Superior, mediante deliberacao da maioria absoluta dos
conselheiros, em sessao convocada exclusivamente para
tal fim.

Paragrafo tinico. O Conselho Superior podera, nas condigdes
estabelecidas no caput deste artigo, deliberar acerca da
instalagdo de Processo Estatuinte com a finalidade de
reformular o estatuto vigente, sendo regido nos termos
de resolucao especifica que assegure:
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I. audiéncias, realizando, ao menos, uma por campus
para divulgar o processo e estimular a reflexao sobre
a reformulagdo do Estatuto;

Il. submissdo de propostas, permitindo o envio das
propostas da comunidade a comissao;

lll. candidatura, debates e eleicdao de delegados,
garantindo, ao menos, um debate por campus;

IV. sistematizagcdo das propostas da comunidade e
demais contribuicdes da Comissdo Organizadora,
gerando uma ou mais propostas de texto base e
respectivas emendas;

V. analise das propostas de texto-base e respectivas
emendas, destinadas ao prévio amadurecimento
de idéias dos delegados e da comunidade por eles
representada;

VI. realizagdo da Plenaria de Delegados Estatuintes para
deliberagao da proposta de texto final.

Art. 103. Os casos nao previstos neste Estatuto serao
regulados por ato administrativo da autoridade interna
competente, cabendo recurso ao Conselho Superior para
revogacdo total ou parcial do referido ato, observada a
legislacdo pertinente, o respeito ao direito adquirido e a
coisa julgada.
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CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 104. As resolucdes do Conselho Superior aprovadas e
publicadas antes da entrada em vigor do presente estatuto
ficam validas apenas naquilo que nao conflitam com as
normas aqui estabelecidas.

Art. 105. Todos os 6rgaos previstos neste estatuto
devem funcionar imediatamente, inclusive aqueles
que dependem de eleicdo ou de outra forma solene de
preenchimento das vagas, podendo o Reitor designar,
em carater temporario e até a ocorréncia dos eventos
necessarios ao preenchimento definitivo das vagas, os
membros destes érgaos.

Art. 106. O atual Conselho Superior continuara com sua
composicdo até o término do mandato dos conselheiros
eleitos pela comunidade, devendo organizar o processo
de escolha de novos conselheiros, na forma prevista neste
estatuto, no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 107. Apds a publicagdao do presente estatuto fica
expressamente revogado o estatuto anterior publicado
através da resolucdo CONSUPER de N°029 de 31 de agosto
de 2009.

Art.108. Enquanto nao houver regulamentacao especifica
do Ministério da Educacao ou do Conselho Nacional
de Educacgao, o IFPB reconhecera os cursos do ensino
profissional Maritimo como cursos regulares do IFPB para
todos os efeitos internos.
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Art. 109. Fica estabelecido o prazo de 90 (hoventa) dias,
prorrogavel por igual periodo, a contar da publicagcao
deste estatuto, para a elaboracao e apresentacao ao
Conselho Superior do IFPB, da proposta de Regimento
Geral, construido com ampla participagao da comunidade
académica em uma plenaria regimentuinte.
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