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. NOSSA MISSAO

Ofertar a Educacao profissional, tecnologica
e humanistica em todos 0s seus niveis e
modalidades por meio do Ensino, da
Pesquisa e da Extensao, na perspectiva
de contribuir na formacao de cidadaos
para atuarem no mundo do trabalho e na
construcao de uma sociedade inclusiva,
justa, sustentavel e democratica.

VISAO

Ser uma instituicao de exceléncia na
promocao do desenvolvimento profissional,
tecnoldgico e humanistico de forma ética
e sustentavel beneficiando a sociedade,
alinhado as regionalidades em que esta
inserido.

. VALORES

Etica: Requisito basico orientador das acdes
institucionais.

Desenvolvimento Humano: Fomentar o
desenvolvimento humano, buscando sua
integracao a sociedade por meio do exercicio da
cidadania, promovendo o seu bem-estar social.

Inovacgao: Buscar solugdes para as demandas
apresentadas.

Qualidade e Exceléncia: Promover a melhoria
continua dos servigos prestados.

Transparéncia: Disponibilizar mecanismos de
acompanhamento e de publicizacdo das agdes
da gestdo, aproximando a administracdo da
comunidade.

Respeito: Ter aten¢do com alunos, servidores e
publico em geral.

Compromisso Social e Ambiental: Participa
efetivamente das a¢des sociais e ambientais,
cumprindo seu papel social de agente
transformador da sociedade e promotor da
sustentabilidade.
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UM NOVO TEMPO DE TRANSFORMACOES (2014 - 2018)
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2014 - 2018
UM NOVO TEMPO
DE TRANSFORMACOES

Uma apresentacao sucinta sobre as inovacoes que a
equipe gestora do IFPB vem promovendo, ao longo
dos ultimos quatro anos, em matéria de planejamento
operacional, estrutural e académico é o que, em
reforco ao principio da transparéncia, se pretende
realizar neste Relatorio de Gestao.

Estamos trabalhando com a comunidade académica
para garantir que continuemos oferecendo aos alunos,
razao maior do nosso esforco educacional, os cursos
e programas de que eles precisam para se tornarem
profissionais de sucesso e usufrutuarios da cidadania
plena.

O objetivo da nossa gestao tem sido sempre o de
proporcionar um otimo ambiente académico para

auxiliar nossos professores e técnico-administrativos
a realizarem pesquisas inovadoras e compartilharem
esse conhecimento com a proxima geracao de lideres.

Ao completar quatro anos, oferecemos por meio
desse relatorio uma amostra das macro realizacoes
implementadas pela gestao sistémica do IFPB, na
Reitoria, e pelas Diretorias-Gerais, nos campi.

Antes, porém, me permita focar quais foram as
estratégias adotadas por nossa equipe gestora para
garantir uma estrutura de planejamento e gestao
que vem funcionando e causando admiracao e
reconhecimento em toda Rede Federal.

Por tudo isso, afinal vocé deve estar se perguntando
quais 0s conceitos basicos que notadamente
desencadearam essa nova visao administrativa e
académica do Instituto Federal da Paraiba. Foram,
sem duvida, o dialogo, didlogo, dialogo...




Quando assumimos a gestao em agosto de 2014
primamos de imediato pela delegacao de poderes,
dando autonomia aos pro-reitores e aos diretores de
campi para formarem suas equipes, gesto importante
para dar inicio ao nosso plano de organizacao
e gestao institucional. A partir desse momento,
formamos a equipe e demos largada ao novo plano
de desenvolvimento estratégico do IFPB.

Estamos promovendo, sem exagero, uma verdadeira
revolucao e trazendo significativas transformacoes
na gestao, no ensino, na pesquisa, Na iNovagao e na
extensao. Para nosso orgulho, as cinco pro-reitorias,
de par com as diretorias sistémicas, absorveram
esse espirito transformador e, por sua vez, 0s campi
também deram a dinamicidade e o ritmo desejaveis
permitindo realizar muito mais com menos recursos.

UM NOVO TEMPO DE TRANSFORMACOES (2014-2018)

MENSAGEM DO REITOR

Para que essa inovadora politica institucional
ganhasse mais folego e encontrasse o caminho
da sustentabilidade, tivemos também, conforme
prometido no nosso Plano de Trabalho, que alterar o
estatuto e o regimento, bem como revisarmos toda a
legislacao ordinaria, promovendo mais autonomia a
comunidade académica e dando transparéncia para
que a sociedade em geral pudesse compreender por
que, em meio a uma crise sem precedente, o IFPB
nao parava de crescer.

O importante foi, sobretudo, a sociedade paraibana
tomar consciéncia de que essa semente foi plantada
e vingou de forma abundante e irreversivel. Os frutos
estao aqui, nesse balanco prévio dos compromissos
assumidos em 2014 e do que efetivamente
defendemos e realizamos, neste curto espaco



UM NOVO TEMPO DE TRANSFORMACOES (2014-2018)

MENSAGEM DO REITOR

temporal, por meio dos n0ssos principais programas
de gestao, com destaque para a Reitoria Itinerante e
0 Plano Estratégico Decenal (2015-2025).

Realizacoes frutuosas, cuja autoria e trabalho
queremos compartilhar solidariamente com todos o0s
nossos servidores, alunos, parceiros e colaboradores
em geral.

Agradeco imensamente o incentivo, a confianga e o
apoio firmes que temos recebido no exercicio do nosso
mister, cuja missao maior é engrandecer o nome do
IFPB, oferecendo Educacao de qualidade e formando
novas geracoes de profissionais definitivamente
afinados com as demandas dos novos tempos.

Cicero Nicacio do Nascimento Lopes
Reitor do IFPB
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2014

Implantacao de um
novo modelo de
governanca no IFPB



RELATORIO DE GESTAO DO INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - ACOES 2014 A 2018

IMPLANTACAO DE UM NOVO MODELO DE GESTAO NO IFPB

- , M

Reitor do IFPB, Cicero Nicacio do Nascimento
Lopes, no ato de assinatura da portaria que
instituiu um novo modelo de governanga
na instituicao, baseado no principio da

descentralizacdo administrativa.

2014

11 GOVERNANCA

B Implantacao de um novo modelo de governanca,
a comecar pela descentralizacao administrativa com a
emissao da portaria que conferiu plena autonomia aos
diretores-gerais dos campi quanto a livre escolha de
suas equipes de gestao, sem interferéncia da Reitoria.

N Reestruturacao administrativa e académica,
para viabilizar um organograma mais funcional e
flexivel na execucao do novo modelo de gestao.

1.2 PLANEJAMENTO

N Partida para o processo de revisao e atualizagao
do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2015
- 2019.
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IMPLANTACAO DE UM NOVO MODELO DE GESTAO NO IFPB

1.3 TRANSPARENCIA

B Implantacdo do Programa Reitoria B Implantacdo da cultura da transparéncia na destinacao
ltinerante, com inicio de suas atividades dos recursos publicos, mediante a publicizacao mensal para
no més de outubro de 2014, realizando todos os servidores dos gastos com passagens e didrias, via
as primeiras visitas aos campi mais canais institucionais de comunicacao.

distantes da capital, localizados no Alto
Sertao da Parafba, com o intuito de criar
uma cultura de gestao participativa,

baseada no dialo go € na gestdo Equipe de gestores durante visita do Programa Reitoria ltinerante

colaborativa. ao Campus Campina Grande, no interior do Estado, ouvindo

demandas e apresentando solucbes para os problemas locais.
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IMPLANTACAO DE UM NOVO MODELO DE GESTAO NO IFPB

N Inicio do processo de implantacao e aperfeicoamento do
Sistema Unificado de Administracao Publica (SUAP) pela Diretoria
de Tecnologia da Informacao.

Servidora navegando a tela
inicial do Sistema Unificado de
Administragdo Publica (SUAP).




2014

1.4 GESTAO DE PESSOAS

| Destravamento dos processos de analise
para concessao do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC), que se encontravam paralisados
a espera de uma decisao do CONSUPER desde
2013, culminando com o atendimento de mais de
500 beneficiados até dezembro de 2014 e mais outros
300 ao longo do periodo 2015-2017.

RELATORIO DE GESTAO DO INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - ACOES 2014 A 2018

IMPLANTACAO DE UM NOVO MODELO DE GESTAO NO IFPB

B Inicio de atendimento aos
processos estocados para concessao
do direito a Titularidade, culminando
em mais de 100 concessoes ao longo
dos ultimos trés ultimos anos.

Comisséao responsavel por elaborar
normas e propostas para o regulamento
do Reconhecimento de Saberes e

Competéncias (RSC) no ambito do IFPB.
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IMPLANTACAO DE UM NOVO MODELO DE GESTAO NO IFPB

1.5 PUBLICACOES

B Retomada das publicacbdes do IFPB Jornal
e ampliacao no numero de publicacao da Revista
Principia.

/
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IMPLANTACAO DE UM NOVO MODELO DE GESTAO NO IFPB

1.6 COMISSOESE NORMATIZAGOES -

Comissao de Viabilizacao do
Planejamento Estratégico
Institucional — PLANEDE —
para definir metas e meios que

| Comissao de Implantacao de Identidade Visual do

IFPB — Portaria n® 2.531/2014 —, responsavel por

implantar a sinalizacao da Reitoria e do Campus garantam o crescimento do

IFPB para os proximos 10 anos
(2015-2025).

Cabedelo, deixando um projeto a ser replicado nos
demais campi.

] Comissao de Eficiéncia Energética com o objetivo de . Designacdo das comissoes

discutir acoes que visem a diminuicao dos custos com encarregadas para reformular o

energia elétrica no Instituto Federal. Estatuto Geral do [FPB, atraves

de um processo democratico
e participativo denominado

ESTATUINTE.

Solenidade de lancamento do
Planejamento Institucional Estratégico -
PLANEDE.
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2015

Estimulo a transparéncia
e ampliacao do quadro
de servidores
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ESTIMULO A TRANSPARENCIA E AMPLIACAO DO QUADRO DE SERVIDORES

21 GOVERNANCA

B Regulamentacdo do ordenamento normativo
institucional, no ambito de competéncia de todas as
Pro-Reitorias, contemplando todas as suas areas
tematicas, com vistas a suprir a inexisténcia e
desatualiza¢bes de marcos regulatorios e regramentos
dos processos gerenciais.

| Implantacao do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensao (CEPE).

Integrantes do primeiro
Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao
(CEPE).

2015

B Aprovacao da Politica Ambiental do
Instituto Federal da Paraiba, consoante Resolucao
132/2015CONSUPER/IFPB, com estimulo a iniciativas
de empoderamento e fortalecimento de bases
académicas e administrativas para possibilitar a
concretizacao da agenda ambiental no futuro.

B Desenvolvimento de novos sistemas de
informacao, com rotinas integradas ao sistema SUAP
como plataforma ERP (Enterprise Resource Planning).
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ESTIMULO A TRANSPARENCIA E AMPLIACAO DO QUADRO DE SERVIDORES

B Regularizacdo do fluxo de expedicao de B Em 2015, o IFPB registrou o primeiro diploma
diplomas pela Diretoria de Cadastro Académico, de mestre, um marco historico na instituicao.
Certificacao e Diplomacao.

B Atualizacdo do Estatuto do IFPB, com
participacao da comunidade, resultando num novo
marco para o IFPB, tendo em vista que 0 CONSUPER,
sO para citar uma das mudancas inovadoras que foram
feitas, passou a ter uma composi¢cao mais heterogénea O estudante Vinicius Jefferson Dias Vieira recebeu o
e representativa de todos 0s setores. primeiro diploma de mestre registrado pelo IFPB.

| Criacao da Diretoria-Geral de Comunicacao e
Marketing (DGCOM), que possibilitou uma atuacao
sistémica, e em maior escala, dos produtos e servicos
comunicacionais oferecidos a comunidade interna e
externa.

DIPLOMA
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| O Nucleo de Documentacao e Pesquisa da
Educacao Profissional foi criado em 2010 e estruturado
na gestao do Reitor Nicacio ganhando um espacgo
proprio no Edificio Coriolano de Medeiros (Casa
Rosada). Tendo a frente o professor e historiador
Luciano Candeia, ao lado do arquivologista Mardonio
Lacet, o nucleo tem feito um papel relevante para
a memoria institucional, resgatando e recuperando
documentos singulares que denotam a historia dos
mais de cem anos da instituicdo. E um acervo de
videos, uniformes, bandeiras, troféus, equipamentos,

A hed L Rl sl

e "fﬁ“ -h..v

7k

2015

documentos e pegas que testemunham sobre o IFPB
desde os tempos da Escola de Aprendizes Artifices da
Paraiba. E também objetivo do Nucleo a producéo de
conhecimento critico acerca da historia da educacao
profissional. O espaco é aberto para visitacao e
também recebe doacdes de acervos de ex-alunos
e servidores ativos ou aposentados que possam
contribuir com a construcao da historia que faz parte
da nossa memoria.

Estruturacao do Nucleo de Documentacao e
Pesquisa da Educagdo Profissional (NDPEP),

valorizando a memoaria do IFPB.
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ESTIMULO A TRANSPARENCIA E AMPLIACAO DO QUADRO DE SERVIDORES

2.2 PLANEJAMENTO B  Revisdo e ampliacdo de Projetos Pedagogicos
de varios cursos, como também regulamentacao de

varios Projetos de Cursos dependentes de aprovacao
[ Elaboracao do Plano de Trabalho do

Planejamento Estratégico Decenal do IFPB,

no Consuper.

retomando a visao de futuro e desenvolvendo acoes o Elaboracao do instrumento de regulamentacao
efetivas voltadas para curto, médio e longo prazos. das atividades de Pesquisa, Inovacao e Pds-Graduacao
do IFPB.

Reunido da Diretoria de
Articulagdo Pedagogica
(DAPE) para revisdo e
ampliagdao de Projetos

Pedagdgicos.
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2.3 TRANSPARENCIA

| Reestruturacao na prestacao do Servico de N Implantacao do Planejamento Democratico,
Atendimento ao Cidadao — e-SIC. com 0 acompanhamento da execucao do programa
e monitoramento das acoes institucionais, através
de reunides sistémicas e do Programa Reitoria
Itinerante, como forum inovador de dialogo e de

| Implantacao do sistema de consulta publica
de acompanhamento dos gastos com diarias e
passagens, voltado para a transparéncia de gestao
institucional e de uso adequado e austero dos recursos
publicos (http://sadp.ifpb.edu.br).

gestao institucional, em sua transversalidade.

INSTITUTO
FEDERAL

Paraiba




2015

2.4 (GESTAO DE PESSOAS

B  Ampliacdo do quadro de servidores docentes
e técnico- administrativos, com a aquisicao de 240
codigos de vagas conquistados a partir de audiéncia
do reitor Nicacio Lopes com o entao Ministro da
Educacao, Cid Gomes, na qual se firmou a contratacao
imediata de professores e técnico-administrativos,
para suprir lacunas existentes no quadro efetivo de
servidores.

Audiéncia com o Ministro

da Educacdo, Cid Gomes.

RELATORIO DE GESTAO DO INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - ACOES 2014 A 2018

ESTIMULO A TRANSPARENCIA E AMPLIACAO DO QUADRO DE SERVIDORES

| Nomeacao e posse de novos servidores
concursados para cargos efetivos: 182 docentes e
95 técnico-administrativos, totalizando 277 novos
ingressantes nos quadros do Instituto.
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2.5 PUBLICACOES

| Implantacao de sistemas informatizados que
permitiram a publicizacao da producao técnico-
cientifica do IFPB, através do Portal de Periddicos
(periodicos.ifpb.edu.br) e do Repositério Digital
(repositorio.ifpb.edu.br).

PERIODICOS
INSTITUTO FEDERAL PARAIBA




2015

2.6 COMISSOES E
NORMATIZAGOES

| Recomposicdo da Comissao de Etica do IFPB,
até entao inativada, a quem cabe, dentre outras
atribuicdes, monitorar a aplicagao correta dos recursos
publicos.

B Criacdo de Grupos de Trabalho que ensejaram
a elaboracao de varios normativos e a tomada de
medidas para a modernizacao da gestao e aplicacao
eficiente dos gastos publicos no ambito do IFPB, a
exemplo da Comissao de Acessibilidade, Comissao
de Central de Compras e Comissao de Eficiéncia
Energética.
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| Comissao de Editoracao Técnica e Cientifica da
Revista Praxis - Portaria n® 1.806/2015, que culminou
na proposta de execucao da revista com periodicidade
quadrimestral para divulgar a producao técnico
cientifica das acoes extensionistas.

| Comissao Permanente de Avaliacao de
Documentos (CPAD) - Portarian® 1.869/2015, que criou
um grupo multidisciplinar para orientar o processo
de analise, avaliacao e selecao da documentacao
produzida e acumulada no seu ambito de atuacao,
tendo em vista a identificagao dos documentos para
guarda permanente e a eliminacao dos destituidos de
valor.
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| Comissao de Institucionalizacao de Politicas
de Manutencao e Guarda de Acervos Académicos
- Portaria n® 1.870/2015 —, que culminou com a
regulamentacao da Politica de Manutencao e Guarda
do Acervo Académico, por meio da Resolucaon® 177,
de 13 de novembro de 2015 ,e criacao do Manual de
Gestao de Documentos Académicos do IFPB.

B  Comissao Propria de Avaliacao - Portaria n°
2.049/2015 — CPA, que é parte integrante do Sistema
Nacional de Avaliacao da Educacao Superior (SINAES)
e responsavel pela conducao dos processos de
avaliacao internos da instituicao.

] Comissao de Elaboracao do Planejamento
Estratégico Decenal do IFPB - Portarian® 3.101/2015
—, responsavel por efetivar a gestao da estratégia a
longo prazo no ambito educacional.

2015

B Comissao responsavel pela Sistematizacdo dos
Trabalhos de Elaboracao das Diretrizes Institucionais
para os Cursos Técnicos do IFPB - Portaria n°
3.049/2015, objetivando o entrelacamento dos
principais temas que orientam 0S processos de
ensino-aprendizagem para a educacao profissional
técnica, a saber: legislacao, perfil de formacao, matriz
curricular, metodologia, avaliacao, formas de ingresso
de discentes e gestao educacional.

B Comissao responsavel pela Parametrizacao
do KOHA - Portaria n° 3.050/2015, software livre
implantado para o gerenciamento de bibliotecas em
rede nos campi do IFPB.
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2.7 INFRAESTRUTURA

B Conclusdo e inauguracdo do Bloco de
Agroecologia, do Campus Sousa.
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2.8 EVENTOS

| Realizacao e participacao em eventos de
reconhecido relevo para as areas de Ensino, Pesquisa
e Extensao, a exemplo do | Encontro Internacional
de Educacao Profissional, sediado pelo Campus Joao
Pessoa, bem como a participacao de pesquisadores,
extensionistas, alunos e servidores no CONNEPI 2015
e no lll Forum Mundial de Educacao Profissional.

N | Simpo6sio de Pesquisa, Pbés-Graduacao e
Inovacao do IFPB — | SIMPIF — Evento sistémico
do IFPB, no qual a comunidade de pesquisadores
(estudantes e servidores) do IFPB apresentou os
resultados de seus projetos/agbes de Pesquisa,
Inovacao e de Pos-Graduacao.

Realizacao do Il Forum Mundial de

Educacao Profissional.

2015

N Realizacao da | Competicao de Robotica
do IFPB.

N Realizacao da solenidade comemorativa por
ocasiao dos 106 anos da Educacao profissional no
Brasil e no Estado da Paraiba, restabelecendo desta
maneira uma antiga pratica saudavel de valorizar e
memoria e a histdria da nossa identidade institucional.

ontroltemarional de Elmmh'tal;adudde '

- EDt4AtA0 PROFISSIONAL

SIMPIF WIIEP» SIMPIF ===

EDUCACAO PROFISSIONA
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31 GOVERNANCA

Lancamento do novo Portal Institucional,
contemplando uma série de inovacdes, de modo a
apresentar toda a potencialidade do Instituto Federal
da Paraiba.

Lancamento do Portal do Estudante, com todas
as informacoes relacionadas aos cursos e processos
seletivos de ingresso no Instituto. O novo Portal do
IFPB, lancado para a comunidade no més de julho de
2016, recebeu mais de 300 mil acessos somente no
primeiro més de uso, tendo ultrapassado nos dltimos
dois anos o nimero de 14 milhdes de acessos.

Revisao participativa e democratica do
Regimento Geral do IFPB, parametrizado pelo Novo
Estatuto Geral.

Ato de posse da
recém-criada

Pro-Reitoria de

Assuntos Estudantis.

2016

Criacao da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis
(PRAE), Unica na Rede Federal, com o intuito de
se buscar a melhoria e a valorizacao da Politica de
assuntos estudantis e dos programas sociais na
Instituicao.

Fortalecimento da cooperacao de trabalho
entre o IFPB e a Marinha do Brasil através dos
Cursos do Ensino Profissional Maritimo e ampliacao
das atividades do Campus Avancado Cabedelo Centro
para o territorio da Mata Norte, com atividades de
Ensino, Pesquisa e Extensao pautadas na Educacao
Popular.
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Sequenciamento da politica de internacionalizagao, Fortalecimento da politica de Extensao
contemplando a mobilidade de docentes e discentes institucional, por meio da formagao dos Nucleos
em instituicoes de exceléncia académica, a partir das de Extensao e da criacao de espacos relacionais
politicas do Governo Federal, em que 15 estudantes para a caracterizacao de demandas sociais.

foram contemplados pelo Programa Ciéncia Sem

Fronteiras para Holanda, Irlanda, Estados Unidos, Consolidagdo da Camara de Extensao

Canada, Italia e Hungria, em 2015/2016 e Cultura como um forum de discussao que se

reline nos campi com o objetivo de consolidar um
espaco para dar visibilidade as demandas sociais.

Dez dos quinze estudantes do IFPB que
foram beneficiandos pelo Programa

Ciéncia Sem Fronteiras.

o
CU;

Jodo Pessoa . brazi




RELATORIO DE GESTAO DO INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - ACOES 2014 A 2018

UM OLHAR ESPECIAL PARA O DISCENTE

Fortalecimento da Rede Rizoma, a partir dos
Editais 06/2016 e 15/2016 da Pro-Reitoria de Extensao
e Cultura, sendo instituidos mais 17 Nucleos de
Extensao agregados a Rede.

Aprimoramento das acdes de Extensao no
IFPB, com a introducao do edital de fluxo continuo,
por meio do qual a comunidade académica passou
a registrar as atividades referentes a programas,
projetos, cursos, eventos de extensao e prestagao
de servicos, correspondentes ao exercicio de 2016,
diretamente no sistema SUAP.

Execucao de um programa de fortalecimento
de registros académicos através de agdes como:

1) a publicacao do primeiro livro sobre a Rede
Rizoma, que apresentou seus principios teoricos,
metodoldgicos e epistemologicos da Politica de
Extensao em Rede (Rede Rizoma: movimento de
extensao no IFPB);

2016

2) a criacao de um projeto editorial a
“Revista Rede Rizoma: Acao, Reflexao” com
0 lancamento e edicao do numero 01 em
http://periodicos.ifpb.edu.br/index.php/rederizoma
com a apresentacao de 08 artigos que promovem
a interface da linguagem “factual” (jornalistica) e a
pedagogica (com reflexdes sobre a producao do
conhecimento gerado na agao de extensao);

3) a publicagao de um livro de relatos de
experiéncias com 0s grupos extensionistas composto
de 13 capitulos (Extensao: Conexao e didlogo);

4) a publicacao de 04 volumes da Revista
Praxis: saberes da extensao com a publicacao em
http://periodicos.ifpb.edu.br/index.



2016

! Implantacdo de dois Programas de Pos-
graduacao Lato Sensu: Higiene Ocupacional, no
Campus Patos (Edital n® 31/2015, com inicio no ano
letivo 2016) e Gestao dos Recursos Ambientais do
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| Lancamento de edital especifico para Inovagao
Tecnoldgica, Educacional e Social, com recursos da
Setec/MEC, fomentando 24 Projetos em diversos
campi e na reitoria.

Semiarido, no Campus Picui (Edital n® 29/2015, com )
B Elaboracao de NOTA TECNICA para emissao

de certificados Lato Sensu no IFPB, no ambito da

inicio no ano letivo 2016).

= Na area da Inovacao, o campo mais novo de PRPIPG.
atuacao da Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-
Graduacao, foram registradas 12 patentes de invenc¢ao
e 05 softwares.
PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSAO DE 2014 a 2016
PROPOSTAS APROVADAS BOLSITAS VOLUNTARIOS
SERVIDORES DISCENTES N° TOTAL
241 I /5 I /3 78 151 I 137
224 112 103 109 212 242

267 122 119 116 235 486
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B Participacao exitosa do IFPB na Chamada Publica do
CNPQ para manutengao/obtencao de cotas institucionais
de bolsas de iniciacao cientifica (PIBIC/ PIBIC-EM / PIBITI)
para o periodo de 2016 a 2018.

QUANTITATIVOS DE PROJETOS DE PESQUISA
COM BOLSAS E VOLUNTARIOS

573

525 531

473
450

2014 2015 2016 2017

2016

QUANTITATIVO DE BOLSAS DE PESQUISA

480
460
447
440
432
420
2014 2015 2016 2017




2016

Elabora¢ao de minuta sobre a Politica de A¢oes
Afirmativas junto aos Programas de Pds-Graduagao
nos niveis de Mestrado (académico e profissional)
e Doutorado, conforme estabelecido pela Portaria
Normativa N° 13/2016 MEC.

A gestao do IFPB institucionalizou a politica
de capacitacao docente, mediante a contratacao
processual de professores substitutos, objetivando
proporcionar licencas de afastamentos para fins de
doutoramento. No ano de 2016, o IFPB contratou
cerca de 80 professores substitutos para prover as
demandas de afastamentos. Essas contratacoes tém
sido regulares, de modo a permitir as capacitagoes
que qualificam e valorizam os quadros docentes.
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Desenvolvimento e implantacao de mais de 15
sistemas de informacao, com destaque para SUAP
Edu, Sistema de Execucao Orcamentaria, Sistema
de Remocao Interna, Sistema Central de Servico do
SUAP e o Sistema de Mensuracao de Desempenho
e Gestao do Planejamento Estratégico do IFPB.

Crescimento da oferta de EAD, com a expansao
de polos de apoio presencial, maior integracao de
ambiente virtual de aprendizagem com o sistema de
controle académico e a incorporacao dos cursos do
e-Tec Idiomas, do Mediotec, de Secretaria Escolar e
Seguranca do Trabalho, de P6s-Graduacao pela UAB
e de capacitacao para servidores do IFPB em varias
areas.
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Implantacao de 02 novos cursos superiores na
modalidade: Licenciatura em Ciéncias Biologicas, no
Campus Cabedelo; e Engenharia da Computacao, em
Campina Grande.

Implantagao de 18 (dezoito) novos cursos
técnicos nos mais diversos campi.

Trés novas concessbes de
Radios FM Educativas.

2016

Conquista de trés concessodes de Radio FM
Educativa (Campina Grande FM 98,9, Guarabira
FM 107,1 e Cajazeiras FM 106,3), com instalacoes
estimadas para até o final de 2019. Iniciativa marcante
e inovadora no ambito das instituicdes publicas de
ensino superior da Paraiba.

\ L— S
— AN e 1 A A




2016

3.2 PLANEJAMENTO

Conclusao do Planejamento Estratégico Decenal
do IFPB, trazendo a luz a importancia do PLANEDE
apos 20 anos da ultima experiéncia Institucional,
realizada em 1996.

Implantacao do Sistema de Mensuracao
do Desempenho Institucional baseado em BSC
(Balanced Scorecard) e de Gestao do Planejamento
Estratégico Decenal (PLANEDE 2025) do IFPB,
concomitantemente a elaboracao do estudo
organizacional alusivo ao planejamento do decénio,
com acesso em: planejamento.ifpb.edu.br.

Implantacao do Mapa de Atividades Docentes
para o planejamento das acoes de Ensino, Pesquisa e
Extensao, ja disponivel para consulta publica no Portal
da Transparéncia do IFPB.
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Consolidagao do novo sistema académico
do IFPB integrado ao SUAP-Edu com o cadastro
dos PPCs de todos os campi do IFPB e transicao de
substituicao do Sistema Q-Académico, em uso desde
0 inicio dos anos 2000.

Implantacao da politica de fomento para a
realizacao de eventos de Extensao.

Introducao das Unidades Gestoras nos campi
em fase de implantacao: Santa Rita, Itabaiana,
Esperanca, Itaporanga e Catolé do Rocha, os quais
passaram a ser dotados de autonomia orcamentaria.

Implantacao de 06 cursos técnicos no Campus
Avancado Cabedelo Centro, que, até entao, nao
dispunha de nenhum curso dessa natureza.
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| Realizacao do Novo Processo Seletivo de Cursos
Técnicos (PSCT), com inclusao social, economia de
recursos publicos, celeridade e eficiéncia. Apenas
para ilustrar, na edicao anterior do PSCT foram feitas
11.916 inscricoes e, a partir do novo modelo, foram
registrados 23.050 inscritos, um incremento de 93.4%
na populacao alcancada pelo IFPB.

| Revisdao dos Regulamentos Lato Sensu
(187/2013), iniciativa saneadora de normatizacao
conduzida pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovacao e
Po6s-Graduacao.

| Forum de Avaliacao e Planejamento
Institucional - FAPI.

2016

B Elaboracao e publicacao do documento de fluxo
para a construcao de Editais direcionados a Cursos de
P&s-graduagao no IFPB.

= Realizacao do | Forum de Avaliacao e
Planejamento Institucional - FAPI, tendo como publico-
alvo os gestores estratégicos do IFPB, evento em que

houve a declaracao formal do inicio da construcao do
Planejamento Estratégico Decenal do IFPB (PLANEDE
2025).




& esté obtendo
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3.3 TRANSPARENCIA

Lancamento do Portal da Transparéncia Publica Reconhecimento nacional como Instituicao de
do IFPB, (www.ifpb.edu.br/transparencia), exclusivo Exceléncia na Transparéncia Publica, em processo de
na rede federal, que publica, quase em tempo real, selecao e premiacao feito pelo Congresso Nacional
toda a movimentacao financeira e orgamentaria da em 2016.

Instituicao. Essa ferramenta é considerada pelos
O6rgaos de controle um instrumento notavel de
cidadania que torna de dominio publico os impostos
recolhidos pela populacao.




2016

3.4 (GESTAO DE PESSOAS

Elaboracao do instrumento de regulamentagao
dos processos internos e de reestruturacao das
normas relacionadas a Capacitacao e Qualificacao dos
servidores do IFPB.

Desenvolvimento da Politica de Capacitacao:
Inovagao na oferta de Cursos de Capacitacao para
servidores, através de parcerias com 0os Campi, com
a Procuradoria Federal e com a Escola Nacional de
Administracao Publica (ENAP).

Instituicao dos Editais de remocao, realizados
através do Sistema SUAP, resultando em processos
mais simples, céleres e transparentes.
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Contratacao de 69 profissionais intérpretes de
libras, sendo 25 do quadro efetivo e 44 terceirizados,
para atender as demandas de varios campi no
que concerne as necessidades especificas da
comunidade estudantil.

Redefinicao de prioridade na area de gestao
de pessoas, com a transformacao em Diretoria-Geral
de Gestao de Pessoas, que passou a condicao de
Diretoria sistémica, referendada pela nova Estatuinte.

Criacao do Programa de orientagao e integracao
de novos servidores, através de carga horaria
obrigatoria inicial de ambientagao coordenada pela
DGEP, para minimizar a ansiedade e tensao dos
novatos e propiciar as informagoes necessarias para
que possam construir uma identidade institucional
e iniciem suas atividades de maneira motivada e
mais produtiva.
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35 PUBLICACOES

Edicao e publicacao, através de selecao em
Edital da Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-
Graduacao, de 02 novos periodicos técnico-cientificos.

RENSTA BRASNERA
@Sahde e Sequrang: B
no Traba\ho :

2016

Ampliacao do quantitativo de Livros publicados
pela Editora IFPB e 03 edigbes (numeros 29, 30 e
31) da Revista Principia, cada uma com 12 artigos.
Publicou-se ainda em 2016 uma edicao especial
(nimero 32) com 08 artigos. Ressalta-se que todo o
processo de submissao e avaliacao dos livros efetiva-
se por meio de sistema online desenvolvido em 2016
— 0 Portal da Editora do IFPB.

Edicao e publicacao de periddicos cientificos
através de Edital da Pro-Reitoria de

Pesquisa, Inovacdo e Pos-Graduacao.



2016

3.6 COMISSOES E
NORMATIZAGOES

Comissao para a Formacao da Politica de
Promocao a Saude e Qualidade de Vida dos Servidores
do IFPB — Portaria n® 154/2016, que visa a firmar
um compromisso com a saude, com a qualidade de
vida no trabalho e com o bem-estar no ambiente de
trabalho dos servidores e colaboradores do Instituto.

Comissao de Implantacao do Assentamento
Funcional Digital — Portaria n°® 158/2016 —, que
resultou no inicio dos trabalhos de digitalizacao pelas
coordenacoes de gestao de pessoas dos campi.
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Comissao de Elabora¢ao do novo Regimento
Geral do IFPB — Portaria n® 252/2016 —, em
consonancia com o Estatuto Geral da Institui¢ao,
publicado em 2016.

Comissao de Padronizacao Institucional da
ldentidade Visual do IFPB — Portaria n® 797/2016.
A comissao fortaleceu a marca IFPB, por meio da
comunicagao visual, com énfase na papelaria e
documentos digitais.

Comissao Geral de Avaliagao de Estagio
Probatério — Portarian® 970/2016 —, responsavel por
analisar e monitorar a aplicacao das avaliacoes, bem
como os procedimentos que levem a efetivacao do
servidor.
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Comissao responsavel pela Politica de Inovacao
e Propriedade Intelectual do IFPB — Portaria n°
1.553/2016 —, que criou um documento regulador dos
processos de transferéncia de tecnologia e geracao de
inovagao no ambiente produtivo.

Comité Gestor de Tecnologia da Informagao —
Portarian® 1.750/2016 —, 6rgao colegiado, de natureza
consultiva e de carater permanente, cuja finalidade é
aprimorar os servicos relacionados a Tl no ambito do
IFPB, propondo politicas, normas e diretrizes, além de
acompanhar o seu cumprimento.

2016

Comissao responsavel pela Regulamentacao da
Politica de Capacitacao e Qualificacao dos Servidores
— Portaria n® 1.966/2016 —, que disciplina e regula a
implementacao da politica de capacitagao/qualificagao
dos servidores docentes e técnico-administrativos da
Instituicao.

Comissao de Insalubridade e Periculosidade —
Portaria n® 2.183/2016 — que permitira a analise dos
processos de concessao dos beneficios aos servidores.
Esta comissao é permanente.

Comissao de regulamentacao da carga horaria
dos Técnicos-administrativos — Portaria n® 2.255/2016.
Foram feitas audiéncias publicas em todos 0s campi
do IFPB e de forma democratica foi constituido um
projeto e encaminhado para o Consuper, aguardando
apreciacao e aprovacao.



2016

3.7 INFRAESTRUTURA

= Construgcao de 04 restaurantes estudantis,
atendendo reivindicacdes dos campi de Princesa
Isabel, Monteiro, Picui e Patos, em audiéncias publicas
realizadas durante o Programa Reitoria Itinerante.

= Inauguracao das instalagdes de uma Central de
Audio na Reitoria, para transmissao experimental de
uma WEBRADIO, que devera funcionar como cabeca
de rede para transmissao de conteldos especializados
para atender as futuras emissoras de radios educativas
do IFPB.

Bloco Académico do IFPB, Campus

Cabedelo, recém inaugurado.

RELATORIO DE GESTAQ DO INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - ACOES 2014 A 2018

UM OLHAR ESPECIAL PARA O DISCENTE

! Celeridade no andamento de obras de melhoria
da infraestrutura, em atendimento as diversas
demandas levantadas nos campi, conforme a seguir:
Bloco de Mineracao em Picui, Bloco Académico de
Patos, Bloco Académico de Cabedelo, Novo Campus
de Guarabira; no Campus de Campina Grande, Bloco
de Professores, Nova Biblioteca, Restaurante e um
moderno ginasio poliesportivo; no Campus Joao
Pessoa, inauguracao do Bloco Administrativo.

iz
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3.8 EVENTOS

Realizacao do Festival de Intérpretes da Mdsica
Pop — FEST'IN do IFPB, no més de dezembro, na
cidade de Monteiro.

Realizacao dos Primeiros Jogos Intercampi
IFPB: Primeira edicao da competicao aconteceu
nos meses de julho e agosto de 2016, nos campi
Jodo Pessoa, Monteiro, Sousa e Campina Grande,
envolvendo 15 campi, 1.000 atletas, 11 modalidades,
mais de 60 partidas e mais de 10.000 espectadores.

= i GOVERNO
DAPARAIBA

AVALIACAO DA GRADUAGAO: RETENGAO E EVASAD

—

2016

Participagao efetiva do IFPB no Congresso Norte
e Nordeste de Pesquisa e Inovacao - XI CONNEPI
—, realizado em Macei6 (AL), com uma delegacao
composta por 250 integrantes, entre professores,
técnico-administrativos e estudantes de varios campi
do IFPB, que conseguiu a aprovacao de 233 trabalhos.

Realizacao do ForGRAD Nordeste 2016 —
Forum de Pro-Reitores de Graduacao das Instituicoes
de Ensino Superior do Nordeste —, em parceria com
Instituicdes de Ensino Superior paraibanas, para
dialogar sobre o tema “Avaliacao da Graduacao:
Retencao e Evasao”.

Comemoracao dos 107 anos de existéncia
da instituicao no Estado da Paraiba, fortalecendo os
vinculos histoéricos e a identidade institucional.

Forum de Pro-Reitores de Graduagdo
das Instituicoes de Ensino Superior do
Nordeste (ForGRAD 2016).
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2017

Um ano de conquistas
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41 GOVERNANCA

B Conquista, através de Chamada Publica
Nacional, da implantacao definitiva para funcionamento
do Polo de Inovacao e Tecnologia — EMBRAPII — no
campus de Joao Pessoa.

2017

B Criacdo do primeiro jingle da marca IFPB com
composicdes que evidenciam a importancia de gerar
0 sentimento de pertenca na comunidade académica.

B  Trabalho com forte sinergia da DGCOM com
a area de Tl na concepcao do novo portal do IFPB
para melhor disposicao e acessibilidade das noticias
e informacoes para os publicos internos e externos.

N Customizacao do Modulo de Pesquisa do SUAP,
sistema que permite acompanhar todas as etapas de
desenvolvimento de Projetos de Pesquisa/lnovacao.

Reitor do IFPB em ato solene de assinatura
do convénio do Polo de Inovacao e
Tecnologia - EMBRAPII.
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. - . ; CONCEITOS DOS CURSOS AVALIADOS DE 2014 a 2017
B Avaliacoes de cursos realizadas pelo Sistema
CURSO CAMPUS DO IFPB CONCEITO ANO

. . 3 l l , Licenciatura em Matematica Campina Grande 4 2014
Nacional de Avaliacao do Ensino Superior (SINAES)
no periodo de 2017, nas quais obtivemos trés notas 5 compina Grande ° .
e sete notas 4. Das avaliacdes citadas o curso superior — :
de Licenciatura em Educacao Fisica, Campus Sousa, Patos T
com a obtengdo de nota 05 (cinco), passou a ser a P 4 2017
referéncia de avaliagao na area, seguido dos cursos _
de Construcao de Edificios, Campus Campina Grande, Sousa | s | v
e Sistemas de Telecomunicagoes, Campus Jodo Sousa 4 2017
Pessoa, consolidando o trabalho que a Instituicao vem I |
realizando para garantir o compromisso com a nossa jiopessoa | 4 | a2om
miss&o. Hoje temos 06 cursos com nota 5, 24 cursos Jodo Pessos : 2017
com nota 4 e apenas 03 cursos com nota 3. Faltam —— owofees | I
ser avaliados 05 cursos. No geral, temos 84,85% dos jdobessoa | 4 | o
cursos avaliados com conceito 4-5. Joso Pessoa 4 2018
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B  Aprovacdo do Mestrado Profissional em
rede em Propriedade Intelectual e Transferéncia de
Tecnologia para a Inovacao — o PROFNIT —, sendo o
campus Campina Grande o ponto focal de oferta.

| Implantacao do Mestrado Profissional em rede
em Educacao Profissional e Tecnologica — PROFEPT —
sendo o Campus Joao Pessoa a ponto focal de oferta.

B Continuidade do Programa Institucional de
Apoio a Pesquisa, Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacao — Edital de Inovacao.

=

o\

PROFENIT

Programa de pés gndumw >2m Propr edade Intelectual
e Transferén de Tecnologia ps Inovacao

2017

B Revisdao dos Regulamentos Lato Sensu
(187/2013).

B Ofertadenovo curso Lato Sensu: Especializacao
em Gestao Ambiental de Municipios (Princesa Isabel).

B Ofertadenovo curso Lato Sensu: Especializacao
em Matematica (Cajazeiras).

B Captacao de 02 (duas) bolsas de Mestrado
para o Curso de Pos-Graduagcao em Engenharia
Elétrica por meio de participacao do Edital 003/2016
FAPESQ/CAPES de concessao de cotas de bolsas de
Mestrado e doutorado académicos (marco/2017 a
fevereiro/2019).

PROFEPT 25

PROGRAMA DE POS- GRADUACAO EM
EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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B  Ampliacdo do quantitativo de patentes - 20
(vinte) — e do numero de registros de softwares no
INPI — 05 (cinco), colocando o IFPB na lideranca do
ranking da Rede Federal.

REGISTRO DO NUMERO DE PATENTES ENTRE 2013 E 2017

PROGRAMAS DE COMPUTADOR REGISTRADOS ENTRE 2015 E 2017
PATENTES POR ANO

PROGRAMAS DE COMPUTADOR POR ANO
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42 PUBLICACOES

| Elaboracao de videos institucionais sobre
cursos, campanhas de selecao do IFPB, com destaque
para o PSCT e o SISU, além dos educativos com foco
em acessibilidade.

B Atualizacdo da ldentidade Visual do IFPB nos
documentos institucionais.

| Integracao das midias para uma comunicagao
institucional mais eficaz com destaque na area de
audiovisual, das redes sociais e de impressos.

B Aprimoramento na abordagem de comunicacao
e marketing nos processos seletivos do IFPB por meio
de campanhas segmentadas que enaltecem a propria
comunidade com depoimentos de estudantes (Cases)
em som, video e impresso.

2017

B Padronizacao da Comunicacao oficial entre o
IFPB e as organiza¢des parceiras.

B Utilizacao do jornalismo como ferramenta dos
atos publicos com coberturas dos eventos e reunioes
estratégicas da Instituicao.

B Cobertura ao vivo, pela TV — IFPB, dos
principais eventos institucionais, com destaque para 0s
Jogos Intercampi, Simpif, Reditec, Reitoria Itinerante
e aniversarios do IFPB.

O Projecao das matérias jornalisticas na midia
(Portais, jornais e TV).

B Criacao de mais (02) dois novos periodicos
institucionais, através de Edital de apoio: a Rebrast —
Revista brasileira de saude e seguranca do trabalho e
Revista de Agroecologia no Semiarido.
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[ Melhoria significativa na classificagao da [ Publicacao de 11 (onze) livros através da
Revista PRINCIPIA, periddico cientifico e tecnologico Editora IFPB.
interdisciplinar do IFPB, no Sistema Qualis CAPES

nas areas de Administracao Publica e de Empresas, H Publicacao de 08 (oito) Anais de Eventos

Ciéncias Contabeis e Turismo e de Ensino, com a academicos pela Editora [FPB.

obtencao do conceito Qualis B3. Destaque-se que a B Publicizacio de Manuais Elaborados pelas

nova classificacao recebida é resultado, sobretudo, Diretorias Sistémicas da PRAF no Portal do IFPB.

do processo editorial e da qualidade dos artigos
apresentados. Ademais, a supracitada revista conta
com 19 areas classificadas com Qualis e evidencia que

o IFPB encontra-se no caminho certo, investindo na

qualidade do Ensino, da Pesquisa e da Extensao.

SOCIEDADE .
£ CULTURA S\SSTEN’YA\I‘.I:\.:

q
pes

Ampliacdo da quantidade de livros

publicados pela Editora IFPB.
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43 COMISSOES E
NORMATIZAGOES

B  Regulamentacdo das atividades voltadas aos
programas de pesquisa e inovagao do IFPB, por meio
da resolucao n® 127-CS, de 09 de junho de 2017.

] Elaboracao da Instrucao Normativa n® 001/2017
conjunta da PRAF e da Diretoria de Logistica,
estabelecendo o limite de gasto mensal com
combustivel e manutencao dos veiculos oficiais da
Reitoria.

B Comissao de Elaboracdo da Politica de
Internacionalizacao do IFPB — Portaria n® 2.298/2017
—, possibilitando condicoes de submissao aos editais
lancados pelos 6rgaos internacionais.

B Comissdo de Implantacdo da Politica de
Progressao Funcional por Mérito dos Técnico-
Administrativos do IFPB — Portaria n® 1.015/2017.

2017

O Criacao de Conselhos Editoriais da Editora IFPB
— Portaria n® 1.105/2017 — e da Revista Principia —
Portaria n® 872/2017 —, bem como do Comité Editorial
da Principia — Portaria n® 770/2017 —, consolidando a
producao de professores, técnicos e alunos, de forma
significativa.

N Comissao para Alteracao do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) — Portaria
n° 2.361/2017.

N Nova composicao do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao (CEPE), por meio da Portaria
n° 170/2017, que designa 0s membros eleitos para o
biénio 2017 a 2019. Em 2017, também foi aprovado o
novo regimento do 6rgao por meio da Resolugao n®
16/2017 — CEPE. O Conselho € um 6rgao consultivo e
propositivo que trata de politicas de ensino, pesquisa
e extensao do IFPB.



2017

44 INFRAESTRUTURA

B A atual gestdo do IFPB vem trabalhando
incansavelmente em todo o Estado. Desde 2014, o
reitor Nicacio Lopes e equipe empreenderam o maior
programa de infraestrutura da Rede Federal na regiao
Nordeste. S6 nos ultimos dois anos, a Reitoria do IFPB
investiu mais de R$ 150 milhoes em obras apontadas
como prioritarias pela comunidade académica.
Obras de naturezas diversas foram concretizadas a
exemplo das novas unidades ensino em lItabaiana e
em Guarabira, além de uma dezena de obras de médio
porte, incluindo bibliotecas, restaurantes e blocos de
ensino e pesquisa inaugurados recentemente. Mesmo
em meio a um cenario de crise nacional, o IFPB nao
deixou de dar andamento as suas obras estruturantes.
Em breve, serdao entregues a comunidade as sedes
definitivas dos campi de Catolé do Rocha, Santa Rita,
Esperanca, Itaporanga.

RELATORIO DE GESTAO DO INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - ACOES 2014 A 2018
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QUADRO DE OBRAS (AGO/2014 A DEZ/2017)

LOCAL OBRA ANO DE INAUGURACAD
Biblioteca e Administrativo I 100.00%' 2015
Cabedelo
Académico |l 100.00% 2017
Construcdo do laboratério de Matematica 100.00% 2017
[eE1GIEN MG EY | Construcao do Campus I 80.00% I em andamento
Construgao do Campus 55.00% = em andamento
Construgao do Campus I 100.00%' 2017
Reforma na Sede proviséria 100.00% 2016
Itabaiana
Construgao do Campus 85.00%  em andamento
Reforma na Sede provisoria I 100.00%' Dez-14
Itaporanga
Construgao do Campus 61.00% = em andamento
Anexo da biblioteca e Administrativo 100.00% 2015
Cabeamento do bloco de Eletrotécnica 100.00% 2015
UAG 26.72% | em andamento
Joao Pessoa
Ambientagdo das salas de aula e servigos de manutengdo 30.00%  em andamento
Restaurante Estudantil 25.00% | em andamento
Contratacdo de servico para acessibilidade: Piso Tatil e rampas ~ 100.00% 2017
Reforma do Ginasio e estacionamento I 100.00%' em andamento
Bloco E e Pétio Coberto 100.00% Dez-14
Monteiro
Substituicao da coberta em policarbonato do campus Monteiro I 100.00%' 2015
Restaurante Estudantil 100.00% 2017
Bloco Administrativo 100.00% Dez-14
Restaurante Estudantil 100.00% 2017
Patos
Académico I 100.00% 2017
Cantina e Caixa Escolar 100.00% 2017

Picui

Princesa Isabel

Reitoria

Santa Rita

2017

Pogo dos elevadores

Restaurante Estudantil

Mineracao

Biblioteca

Construcao da Guarita e Cerca da Escola Agricola
Restaurante Estudantil

Reforma no CRPNM

Construcao da Guarita e Muro do CAIC

| 100.00% |
100.00%

| o1.00% |
100.00%
100.00%
100.00%

| 100.00% |

100.00%

Recuperacao e Reforgo Estrutural da Sacada do Prédio Da PRA I 100.00%'

Construcdo da Recepgao e Combate a Incéndio da
REITORIA - Coriolano de Medeiros

Reforma na Rede de alimentac&o elétrica no NEEP
Reforma no laboratério LANANO

Revisdo na coberta da PRA

Reforma na sala da radio do IFPB

Troca do Forro do Edf. Coriolano de Medeiros

Construcao de 4 salas da PRE

100.00%

| 100.00% |
100.00%

| 100.00% |
100.00%

| 100.00% |

100.00%

Construgdo da Guarita e pintura da PRA e Trincheiras (PROEXC) I 100.00%'

Construgao do Campus

Sede Provisoria

Construcdo do Campus

Bloco de Agroecologia

Servicos de Engenharia (pintura) - Sede, Sao Gongalo e CVT
Abrigo para o Incinerador

4 reservatorios de agua - 70.000 |

0.00%

I 100.00%'
55.00%
100.00%
100.00%
100.00%

100.00%

2015
2017
em andamento
Dez-14
2015
2017
2015
2015

2016

2015

2015
2015
2016
2016
2016
2017
2017

em andamento
2015

em andamento
2015
2015
2015

2015
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45 EVENTOS

B Realizacdo da 41° REDITEC, no periodo de 20 a
23 de novembro de 2017, que foi sediada pelo IFPB e
aconteceu no Centro de Convencoes de Jodao Pessoa,
evento que se destacou nacionalmente pela inovagao
revelada por meio do grande numero de eventos n
paralelos (Il SIMPIF, Il SINTIF, I EEAD, Mostra de
Experiéncias Exitosas, lll Competicao de Robdtica
e a Mostra de Extensao e Cultura), bem como pelo
significativo nimero de participantes, registrando-se o
numero expressivo de cerca 3.000 (trés mil) inscritos.

Apresentacdo de trabalho cientifico no Il Simptff,

evento integrado ao 41° REDITEC.

2017

Il Encontro de Educacao a Distancia (EEAD).

[l Encontro de Gestores relacionados a cursos
técnicos e Licenciaturas.

[l Encontro de bibliotecarios do IFPB: 1° ano
do KOHA.

Fomm o pfle
Ll |

L p—




2017

| Realizacao de evento sistémico visando
a finalizacao do exercicio financeiro e discussao
da IN 05/2017 do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao e seu impacto no ambito
do IFPB, com palestra proferida pelo Procurador
Federal da AGU Carlos Henrique Benedito Nitao
Loureiro.

B Realizacdo do Il SIMPIF - Simpdsio de Pesquisa,
P6s-Graduacao e Inovacao do IFPB.

B  Realizacdo do Il Encontro dos Programas de
Formacao de Professores do IFPB.

| Realizacao do 4° Encontro de Extensao —
IV ENEX em Lucena PB.

EVOLUGAO DO NUMERO DE PARTICIPANTES DO ENEX

ANO iNSCRICOES TRABALHOS ACEITOS
2015 500 I 206
2017 1300 346

RELATORIO DE GESTAO DO INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - ACOES 2014 A 2018
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| Comemoracao dos 108 anos de existéncia
da instituicao no Estado da Paraiba, mantendo a
valorizacao que vem sendo dada as nossas tradicoes
historicas, como parte de um esforgo sistémico para
construir a reconfiguracao identitaria do IFPB.

B Realizacdo de evento sistémico com os gestores
do IFPB, dentro da metodologia participativa adotada,
para discutir a homologacao da Matriz CONIF
referente ao exercicio Orcamentario 2018, com
palestra proferida com o Professor Marco Maciel (Pro-
Reitor do IFTM).

UNIDADES DE VIVENCIA

41
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Uma gestao
hbem avaliada
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51 GOVERNANCA

B  Atualizacdo dos relatérios mensais de
acoes (Plano de acao) desenvolvidas na area de
administracao e finangas, por meio de reuniao com 0s
diretores da Pro-Reitoria de Administracao e Financas.

B Apoio a permanéncia de discentes matriculados
em cursos de pés-graduacao Stricto Sensu ofertados
pelo IFPB, através a oferta de bolsas de estudos aos
Programas de p6s-graduacao Stricto Sensu.

2018

B Oferta de 40 vagas para o curso de
especializacao em Higiene Ocupacional, ofertado pelo
Campus Patos, reformulacao do Projeto Pedagogico
do Curso e lancamento de processo seletivo para nova
turma.

N Realizacao das Campanhas da Diversidade,
visando a combater a discriminacao dentro e fora
do IFPB.

= Ciclo de Caravanas de Extensao e Cultura na
rede IFPB.

Equipe da Proexc durante realizacao do
Programa Caravana da Extensao no

Campus Jodo Pessoa.



2018

| Novas Funcionalidades implementadas a
partir do Nucleo de Desenvolvimento de Solugoes
Tecnologicas para as atividades de Pesquisa, Inovagao
e Pos-Graduacao.

| Implantacao do modulo de circulagao do
software de gerenciamento de bibliotecas Koha nos
campi Cabedelo, Patos e Cajazeiras, levando em
consideracao os relatorios sistémicos e 0s campi com
a insercao catalografica mais avancada.

B Constituicao da Comissao de Acompanhamento
da Politica de Egressos.

RELATORIO DE GESTAO DO INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - ACOES 2014 A 2018
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| Registro da emissao de 899 diplomas, no periodo
de Dez/2017 a Jun/2018, referentes a conclusao de
Cursos técnicos integrados, subsequentes e superiores,
nas modalidades presenciais e a distancia. Conforme
demonstra o quadro abaixo com a distribuicao por
campus:

DIPLOMAS EMITIDOS (AGO/2014 a JUN/2018)

CAMPUS QUANTIDADE

o



RELATORIO DE GESTAO DO INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - ACOES 2014 A 2018

UMA GESTAO BEM AVALIADA

5.2 PLANEJAMENTO

| Realizacao da Reunidao dos “Educadores da
Cultura”, para fins de discussao da politica (concepcao)
de Cultura, bem como os festivais culturais a serem
realizados em 2018 e 2019.

] Realizacao da reuniao de Planejamento com o
Grupo de Trabalho para promocao da saude mental e
anti-suicidio.

| Realizacdo de encontro dos Diretores de
Administracao do IFPB para discutir o orcamento e
outros temas importantes.

B Confeccao de Planilha de Andlise de Dotacoes
Consignadas.

B Analise de Composicao das Dotacoes
Consignadas na LOA 2018.

2018

0 Reestimacao da receita projetada para 2018
pela SOF - Secretaria de Or¢camento Federal.

0 Envio da Proposta de Alteracao Orcamentaria
para 2019.

B Participacdo no momento de abertura de rodada
de créditos orcamentarios federais para deteccao
de eventuais necessidades de remanejamentos ou
pedidos de créditos adicionais.

B Aprimoramento da sistematica utilizada para
acompanhamento do rendimento académico dos
servidores contemplados em iniciativas de qualificacao
Stricto Sensu do IFPB (convénios) ou programas
externos de fomento a qualificacao.



2018

| Firmacao de Termo de Cooperacao Técnica
entre a Capes e 0 IFPB, para a concessao de bolsas do
Programa de Demanda Social (DS) aos Programas de
Po6s-Graduacao (PPG) do IFPB, referente ao periodo
académico de 2018.

| Operacionalizacao da formalizacao da adesao
do IFPB ao Mestrado Profissional em Administracao
Publica (ProfADM), em rede federal, promovido pelo
IFSC (Instituto Federal de Santa Catarina).

| Participacao na acao conjunta PRPIPG/PRE
para manifestacao formal de interesse do IFPB em
se tornar um campus-polo de execucao dos Cursos de
Pos-Graduacao Lato Sensu em Didatica e em Gestao
da Educacao Profissional integrada a Educacao de
Jovens e Adultos.
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UMA GESTAO BEM AVALIADA

B Acodes do programa de incentivo a pesquisa
voltada ao desenvolvimento territorial relacionado
ao Plano de Desenvolvimento Econdmico e Social
Sustentavel para os APLs Paraibanos (Plades).

| Implantagao do observatorio de monitoramento
do Plano Estratégico para acompanhamento e controle
da evasao e retencao no IFPB.

] Introducao do projeto de Criacao de Biblioteca
Virtual acessivel.

| Elaboracao de proposta nova de TCC para
alunos surdos.
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5.3 PUBLICACOES

| Publicizacao das pesquisas realizadas no IFPB,
por meio da Publicagao de artigos cientificos na revista
Principia (volumes 38, 39, 40, 41 e 42).

B Trabalho de marketing dos Cursos Técnicos de
Nivel Médio, ofertados via Processo Seletivo (PSCT).

B  Criacdo de uma Cartilha com procedimentos
basicos para a inclusao de alunos com deficiéncia.

B  Divulgacao de documentos internos do IFPB
em LIBRAS.

B  Campanhade divulgacdo do Processo Seletivo
para os Cursos Técnicos (PSCT) 2018.2.
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2018

5.4 COMISSOES E
NORMATIZAGOES

B  Lancamento do Edital 001/2018 - PROBEXC
Projeto (Programa Institucional de Bolsas de Extensao
e Cultura).

B  Lancamento do Edital 002/2018 - PROEVEXC
2018 (Programa Institucional de Apoio a Eventos de
Extensao e Cultura).

B Lancamento do Edital 009/2018 - PIEC
(Programa Integrador Escola Comunidade).

B  Criacdo da Comissao Aguas e Rios.
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UMA GESTAO BEM AVALIADA

| Realizacao do processo de publicacao e selecao
da Chamada Interconecta IFPB - N ° 01/2018 - Apoio
a projetos de Pesquisa, Inovacao, Desenvolvimento
Tecnologico e Social.

B  Elaboracdo da Nota Técnica n° 01/201/8 PRE/
PRAE, que dispbe sobre os procedimentos para
matricula de ingressantes nos cursos técnicos de nivel
médio no ambito do IFPB.
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55 EVENTOS

] Promocao do evento Células Empreendedoras
— Campus Jodo Pessoa.

| Il Semana de Extensao, Pesquisa e Cultura IFPB
— Campus Patos.

| Il Semana do Meio Ambiente e o Il Simpdsio
da Caatinga.

[ Encontro dos Pro-Reitores de Extensao das IES
publicas da Paraiba.

B Seminario “SustentACAQ”.

| Curso de atualizacao e capacitacao profissional:
Desafios para a biblioteca na avaliacao e na qualidade
dos cursos superiores.

2018

O Capacitacao dos coordenadores de curso,
através do Il Encontro de Coordenadores de Cursos
Técnicos.

B Il Encontro dos Tradutores e Intérpretes de
LIBRAS do IFPB.

O [Il Encontro dos Coordenadores dos NAPNEs
do IFPB.

B Semanada Inclusdo.
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| Realizacao de um momento “piloto” de imersao
nas Unidades Territoriais de Vivéncias — UTVs —, no
Campus Princesa Isabel.
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6. PROGRAMA REITORIA
ITINERANTE

Muitas dessas realizacdes aqui apontandas, e
outras emergentes, decorrentes de necessidades
imediatas e imprevistas no planejamento, foram
igualmente reivindicadas, discutidas e deliberadas de
forma democratica, por meio do Programa Reitoria
ltinerante, tanto no ambito geral como no especifico,
em beneficio dos diversos campi.

O referido Programa teve inicio em outubro de 2014,
e ja contabilizou 56 visitas que, multiplicadas por
trés audiéncias em cada um dos campi (discentes,
servidores e gestores), ja promoveu, ao todo, 169
reunides de trabalho para atender as demandas dos

17 campi contemplados inicialmente. Para tanto, ja
foram percorridos mais de 15.000 km.
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Em breve, serao inclusos mais 04 campi em fase
de implantacao (Areia, Santa Luzia, Pedras de
Fogo e Soledade). Para tanto, ja foram discutidas
e apresentadas, ao todo, cerca de 750 tematicas,
das quais aproximadamente 150 questoes voltadas
para esclarecimentos, e, do total, cerca de 600
itens implementados por meio de Planos de
Acao, devidamente monitorados por um sistema
informatizado.

De modo geral, podemos, a titulo de exemplo, destacar
algumas das iniciativas reclamadas, discutidas e
deliberadas pelas comunidades dos campi, por
0casiao das visitas do programa Reitoria Itinerante, e
que foram realizadas nos seguintes termos:

REITORIA ITINERANTE

| Criacao do Portal da Transparéncia para
atender, principalmente, as justas reivindicagdes de
estudantes e servidores interessados em dispor de
informacoes fidedignas e on-line sobre os gastos e
investimentos feitos com os recursos do or¢amento;

B Construcdo de 04 restaurantes estudantis que
foram reivindicados pelos campi de Monteiro, Princesa
Isabel, Patos e Picui;

| Nomeacao de 315 professores substitutos (178
contratos em vigéncia), nos Ultimos trés anos, em
sua maioria para atender demandas de afastamento
de professores para qualificacao em nivel de pos-
graduacao, evitando-se, portanto, que estudantes
ficassem desprovidos de suas aulas regulares;

B  Disponibilizacdo de CDs e FGs, por parte
da Reitoria, para atender demandas académicas
e administrativas de todos os campi, em especial
daqueles em fase de implantacao;
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REITORIA ITINERANTE

u Realizagao dos 1°s e 2°s Jogos Intercampi,
atendendo reivindicacao historica dos estudantes de
varios campi;

N Descentralizacao das reunides do CONSUPER,
atendendo demanda da comunidade académica do
campus de Sousa, por onde, inclusive, foi iniciada a
primeira reuniao, em 09 de junho/2017;

N Implantacao do Reconhecimento de Saberes
e Competéncias (RSC) para docentes, atendendo até
agora mais de 800 professores, que foi regulamentado
jaem 2014 e executado de forma célere e transparente;

N Implantacao dos processos de Titularidade
dos docentes, ja tendo alcancado a marca de 107
professores atendidos;

0 Sistematizacao do processo de remocao de
servidores, atraves de um programa informatizado,
tornando o processo mais transparente e célere;



| Criacao da Pro-reitoria de Assuntos Estudantis
(PRAE), validada pela Estatuinte 2015, com o intuito
de alcancar a melhoria e a valorizacao da politica
de assuntos estudantis, tendo em vista as muitas
reivindicacoes feitas pelos estudantes durante as
visitas,

B Conquista de novos codigos de vagas,
permitindo que, no periodo de agosto de 2014 a
fevereiro de 2018, 0 nosso quadro de pessoal fosse
ampliado em mais 541 nomeacoes e, com isso, se
desse o preenchimento de praticamente de todos
0s atos de nomeacao pendentes para atender as
demandas de pessoal para implantacao dos cursos nos
novos campi. Essa importante conquista institucional
veio atender também as demandas reprimidas dos
campi ja consolidados, representando um incremento
bastante significativo no quadro de servidores de todo
IFPB em relacao ao que existia em agosto de 2014,

RELATORIO DE GESTAO DO INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - ACOES 2014 A 2018

REITORIA ITINERANTE




RELATORIO DE GESTAO DO INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - ACOES 2014 A 2018

REITORIA ITINERANTE

| Programas diversos de capacitacao e de
treinamento de pessoal, promovidos pela DGEP,
tendo realizado mais de 40 cursos e atendidos cerca
de 1000 (mil) servidores, com reflexos na melhoria da
qualidade do ensino, da pesquisa e da extensao;

] Projeto Editorial, além do repositorio digital,
ampliacao do numero de publicacdes da revista
Principia, publicacao de e-books, consolidando uma
inovadora politica de valorizacao da producao cientifica
e académica;

| Implantacao e treinamento de pessoal para
0S novos sistemas no SUAP, aléem do novo WEBSIte
do IFPB e muitos outros sistemas implementados
pela DTI, como SUAPEdu, portais do estudante, dos
servidores, da transparéncia, diversos modulos de
gestao do SUAP, como almoxarifado, patrimonio,
controle de veiculos etc.);

B Maior celeridade no andamento das obras de
construcao dos novos campi, sobretudo aquelas que
foram demandadas pelas unidades de Itaporanga,
Catolé do Rocha, Itabaiana, Esperanca e Santa Rita;

B  Contratacdo de cerca de 70 profissionais
interpretes de libras, sendo 11 do quadro efetivo e 58
terceirizados, para atender demandas dos diversos
campi, dentro da politica de inclusao e assisténcia as
pessoas com deficiéncia;

B  Ampliacdo do nimero e do valor das bolsas de
Pesquisa e Extensao;

N Entre muitas outras reivindicagoes especificas e
peculiares dos campi visitados que ja foram atendidas.
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Como é possivel se constatar pelas informacoes
acima enumeradas, houve de fato um trabalho de
folego que demandou conhecimento e experiéncia de
gestao, além de eficiéncia e dedicacao extremada de
todos os integrantes da equipe dirigente do IFPB.

Muito foi feito em pouco tempo, e com muito
menos recursos. Nosso compromisso € prosseguir
na organizacao das acdes que estao dando bons
resultados, de modo a aprimora-las continuamente
e, diagnosticando as fragilidades, focar no saneamento
e resolucao do que vier a ensejar correcoes e ajustes

de rotas.

REITORIA ITINERANTE

Aqui especificamos um conjunto de acoes e
de intervencodes institucionais relevantes, num plano
macro, mas sublinhamos que ha outro conjunto,
nao menos robusto, de tantas outras acoes de
menor porte, mas de igual relevo, que integram a
nossa plataforma de rotina administrativa, as quais
demarcam o percurso processual e procedimental.
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7. AVALIACAOINSTITUCIONAL

Uma gestao coroada de sucesso nas areas de ensino, O IFPB recebeu conceito institucional 4, o que reflete
da pesquisa e da extensao. Esta é a impressao deixada numa escala de 1 a5, a oferta de produtos e servicos
pela comissao responsavel pelo recredenciamento de exceléncia.

institucional do IFPB, realizado no primeiro semestre
de 2018.

O IFPB recebeu os recenseadores do INEP/MEC
para uma avaliacao in loco da estrutura fisica e de
documentos norteadores da educacao profissional
e tecnoldgica. O processo faz parte da politica
de avaliacao do SINAES, pontuando eixos como
0 planejamento e avaliacao institucional, o
desenvolvimento institucional, as politicas académicas,
as politicas de gestao e a infraestrutura.
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